
1

	Периодическое печатное издание Лесновского сельского поселения
	Издается с июня 2014 года

	№ 3 (222) от 22 февраля 2024 года


	


ИНФОРМАЦИЯ ПРОКУРАТУРЫ НОВГОРОДСКОГО РАЙОНА
Прокуратурой района в декабре 2023 года проведена проверка соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции.

В деятельности 5 муниципальных образований выявлены факты неисполнения плана противодействия коррупции, выразившиеся в ненадлежащем ведении раздела противодействия коррупции на официальных сайтах в сети «Интернет», по результатам проверки внесено 5 представлений, 7 должностных лиц привлечено к дисциплинарной ответственности.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.159.1 УК РФ (мошенничество).

По версии дознания, в ноябре 2023 года неустановленное лицо посредством сети Интернет путем обмана заключило договор потребительского займа с ООО МФКК «Мани Мен», предоставив ложные сведения о своих доходах на сумму более 10 тыс. руб., причинив ущерб организации на указанную сумму.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела в отношении мужчины по ч. 1 ст. 167 УК РФ (умышленное повреждение чужого имущества, повлекшее значительный ущерб»).

По версии дознания, в январе 2024 года мужчина, находясь по ул. Пролетарская в         п. Пролетарий Новгородского района, повредил мобильный телефон «Huawei Y7», причинив ущерб потерпевшей на сумму более 5 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.159 УК РФ (мошенничество).

По версии дознания, в октябре 2023 года неустановленное лицо посредством сети Интернет путем обмана заключило договор потребительского займа с ООО МФКК «Мани Мен», предоставив ложные сведения о своих доходах на сумму более 6 тыс. руб., причинив ущерб организации на указанную сумму.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.159 УК РФ (мошенничество).

По версии дознания, в сентябре 2023 года неустановленное лицо посредством сети Интернет путем обмана заключило договор потребительского займа с ООО МФКК «Триумвират», предоставив ложные сведения о своих доходах на сумму более 9 тыс. руб., причинив ущерб организации на указанную сумму.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.160 УК РФ (растрата).

По версии дознания, в октябре 2023 года мужчина в д. Хутынь Новгородского района похитил телефон Хонор 7А, который получил во временное пользование, путем его растраты, причинив ущерб потерпевшему на сумму более 3 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.327 УК РФ (подделка удостоверения или иного официального документа, предоставляющего права или освобождающего от обязанностей, в целях его использования либо сбыт такого документа)).

По версии дознания, в январе 2024 года неустановленное лицо в неустановленном месте в неустановленное время осуществило подделку водительского удостоверения, которым пользовался мужчина.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.327 УК РФ (подделка, изготовление или оборот поддельных документов, бланков).

По версии дознания, в марте-апреле 2022 года неустановленное лицо в п.Панковка Новгородского района подделало протокол общего собрания собственников жилых/нежилых помещений в многоквартирном доме, который в соответствии с ч.1 ст. 46 ЖК РФ является официальным документов.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела в отношении мужчины по ч.1 ст.167 УК РФ (умышленное повреждение чужого имущества, повлекшее значительный ущерб»).

По версии дознания, в мае 2023 года неустановленное лицо, находясь в д. Трубичино Новгородского района, повредило путем прокола ножом колесо автомобиля «Шкода Рапид», причинив ущерб потерпевшему на сумму более 9 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела в отношении мужчины по ч.1 ст.158 УК РФ (кража).

По версии дознания, в январе 2024 года 19-летняя девушка тайно похитила хищение товарно-материальных ценностей из магазина «Магнит» в д. Григорово, причинив ущерб потерпевшему на сумму более 3 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела в отношении мужчины по ч.1 ст.158 УК РФ (кража).

По версии дознания, в декабре 2023 года неустановленное лицо тайно похитило хищение товарно-материальных ценностей из магазина «Магнит» в д. Лесная, причинив ущерб потерпевшему на сумму более 2 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.1 ст.327 УК РФ (подделка удостоверения или иного официального документа, предоставляющего права или освобождающего от обязанностей, в целях его использования либо сбыт такого документа)).

По версии дознания, неустановленное лицо в неустановленном месте в неустановленное время осуществило подделку диагностической карты на автомобиль «КАМАЗ».

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела по ч.2 ст.325 УК РФ (похищение у гражданина паспорта).

По версии дознания, в неустановленном месте в ноябре 2023 года неустановленное лицо похитило у местного жителя паспорт.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

Прокуратура Новгородского района признала законным возбуждение уголовного дела в отношении мужчины по ч.1 ст.158 УК РФ (кража).

По версии дознания, в январе 2024 года неустановленное лицо тайно похитило хищение товарно-материальных ценностей из магазина «Пятерочка» в д. Трубичино, причинив ущерб потерпевшему на сумму более 14 тыс. руб.

Ход и результаты расследования уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

Прокуратура Новгородского района

В Новгородском районе москвич осужден за покушение на сбыт наркотиков в особо крупном размере и управление автомобилем в состоянии опьянения

Новгородский районный суд с участием представителя прокуратуры Новгородского района вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 37-летнего жителя г. Москва Артема Белоцерковского. Он признан виновным в совершении преступлений по ч. 3 ст. 30, ч. 5 ст. 228.1 УК РФ (покушение на незаконный сбыт наркотических средств, в особо крупном размере), ч. 1 ст. 264.1 УК РФ (управление автомобилем лицом, находящимся в состоянии опьянения, подвергнутым административному наказанию за управление транспортным средством в состоянии опьянения). Судом установлено, что в июне 2022 года Белоцерковский, будучи подвергнутым административному наказанию за управление транспортным средством в состоянии опьянения в виде административного штрафа в размере 30 тыс. рублей с лишением права управлять транспортными средствами на срок 1 год 6 месяцев, вновь был остановлен в состоянии алкогольного опьянения за рулем автомобиля марки «Peugeot Boxer» сотрудниками ДПС на автодороге М-11 «Нева» Москва-Санкт-Петербург в Новгородском районе. Кроме того, в ходе оперативно-розыскного мероприятия «Обследование помещений, зданий, сооружений, участков местности, транспортных средств» под обшивкой кузова данного автомобиля обнаружен наркотик массой более 480 гр., который изъят сотрудниками полиции. Вину в совершении преступлений подсудимый признал частично. Суд с учетом позиции представителя прокуратуры по совокупности преступлений назначил ему наказание в виде 11 лет 1 месяца лишения свободы в колонии строгого режима с лишением права заниматься деятельностью, связанной с управлением транспортными средствами, на 2 года 9 месяцев.
Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.
Можно ли обязать оформить жилое помещение в общую собственность, с выделением долей несовершеннолетних, если для его приобретения были использованы средства материнского капитала?

Ответ: Законом установлена обязанность лица, получившего сертификат, а также его супруга по оформлению жилого помещения, приобретенного (построенного, реконструированного) с использованием средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в общую собственность такого лица, его супруга и детей с определением размера долей по соглашению. Доли родителей и детей в праве собственности на жилой дом, приобретенный исключительно за счет средств материнского (семейного) капитала, являются равными.

При невыполнении лицом, получившим сертификат, или его супругом обязанности по оформлению жилого помещения, приобретенного за счет средств материнского капитала, в общую долевую собственность родителей и детей, указанных лиц можно обязать оформить жилое помещение в общую долевую собственность в судебном порядке.

Старший помощник прокурора района Володина Ольга

В Новгородском районе мужчина осужден за ДТП, вследствие которого мужчине причинен тяжкий вред здоровью

Новгородский районный суд с участием представителя прокуратуры Новгородского района рассмотрел уголовное дело в отношении 43-летнего новгородца Дмитрия Крылова. Он признан виновным в совершении преступления по п. «а» ч. 2 ст. 264 УК РФ (нарушение лицом, управляющим автомобилем, правил дорожного движения, повлекшее по неосторожности причинение тяжкого вреда здоровью, совершенное лицом, находящимся в состоянии опьянения).

Судом установлено, что в октябре 2021 года Крылов, управляя автомобилем «Chevrolet Niva» в состоянии наркотического опьянения на автодороге «Химкомбинат-Болотная» в Новгородском районе при движении задним ходом совершил столкновение с автомобилем «КАМАЗ». При этом в результате столкновения автомобиль «Chevrolet Niva» отбросило на обочину, где водитель совершил наезд на пешехода.

В результате ДТП пешеходу причинены травмы, оценивающиеся как тяжкий вред здоровью.

Вину в совершении преступления подсудимый признал частично.

Суд с учетом позиции представителя прокуратуры назначил ему наказание в виде 3 лет 2 месяцев лишения свободы в колонии общего режима с лишением права заниматься деятельностью, связанной с управлением транспортными средствами, на 2 года 10 месяцев.

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.
По требованию прокуратуры Новгородского района пресечены нарушения закона при содержании кровли жилого дома в зимний период
Прокуратура Новгородского района провела проверку соблюдения требований законодательства при содержании кровли многоквартирного дома в зимний период.

Установлено, что в декабре 2023 года с водоотвода и крыши одного из многоквартирных домов в п. Панковка Новгородского района свисали ледяные образования, которые могли угрожать жизни и здоровью граждан.

По данному факту прокурор внес генеральному директору ООО «Профи» представление, которое рассмотрено и удовлетворено, виновное должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.

В настоящее время нарушения устранены.
Житель Новгородского района предстанет перед судом за применение насилия в отношении сотрудника полиции

Прокурор Новгородского района утвердил обвинительное заключение по уголовному делу в отношении 42-летнего местного жителя. Он обвиняется в совершении преступления по ч. 1 ст. 318 УК РФ (применение насилия, не опасного для жизни или здоровья в отношении представителя власти в связи с исполнением им своих должностных обязанностей).

По версии следствия, в декабре 2023 года обвиняемый, находясь в состоянии алкогольного опьянения на автодороге «Новгород-Нехино» в д. Новая Мельница

Новгородского района из мести за правомерные действия сотрудника полиции по составлению протокола об административном правонарушении за управление автомобилем в состоянии алкогольного опьянения, сжал руку представителя власти в нижней части предплечья, отчего последний испытал физическую боль.

Вину в совершении преступления обвиняемый признал полностью.

Уголовное дело с утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в Новгородский районный суд для рассмотрения по существу.
Отчитаться о доходах за 2023 год граждане обязаны не позднее 2 мая

С начала года в Новгородской области стартовала декларационная кампания, в ходе которой физическим лицам необходимо отчитаться о доходах, полученных в 2023 году. Не позднее 2 мая 2024 года обязаны представить декларацию по форме 3-НДФЛ за 2023 год лица:

· получившие доход от продажи недвижимого имущества, находившегося в собственности менее минимального предельного срока владения, и не попадающего под освобождение от налогообложения, а также получившие доход от реализации имущественных прав (переуступка права требования);

· получившие в дар от физических лиц, не являющихся близкими родственниками, недвижимого имущества, транспортных средств, акций, долей, паев;

· получившие вознаграждения от физических лиц и организаций, не являющихся налоговыми агентами, на основе заключенных договоров и договоров гражданско-правового характера, включая доходы по договорам имущественного найма или договорам аренды любого имущества;

· получившие выигрыши от операторов лотерей, распространителей, организаторов азартных игр, проводимых в букмекерской конторе и тотализаторе - в сумме до 15000 руб., а также от организаторов азартных игр, не относящихся к букмекерским конторам и тотализаторам;

· получившие доходы от источников, находящихся за пределами Российской Федерации.

Задекларировать полученные в 2023 году доходы также обязаны индивидуальные предприниматели, нотариусы, адвокаты, учредившие адвокатские кабинеты, и другие лица, занимающиеся частной практикой.

Оплатить НДФЛ, исчисленный в декларации, необходимо не позднее 15 июля 2024 года.

В рамках декларационной кампании прошлого года налогоплательщиками Новгородской области представлено более 69,6 тыс. деклараций по форме 3-НДФЛ. Из них:

· 3,3 тыс. - декларации с исчисленной суммой налога к уплате в размере 377,2 млн. рублей,
· 46,3 тыс. деклараций представлены для получения налоговых вычетов. Сумма налога к возврату – 1,3 млрд. рублей.

Налогоплательщики, реализующие свои права на получение стандартных, имущественных, социальных налоговых вычетов, могут представить декларацию в течение календарного года за предшествующие три года.

Проще и удобнее задекларировать доходы через «Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц».
Удобный интерфейс сервиса предоставляет пользователям возможность автоматически переносить сведения в налоговую декларацию, а также избегать ошибок при заполнении формы документа. Для направления декларации потребуется неквалифицированная электронная подпись, которая бесплатно формируется в сервисе в разделе «Профиль». 

Также декларацию по форме 3-НДФЛ можно представить через Единый портал государственных и муниципальных услуг или подразделения ГОАУ МФЦ в Новгородской области.

Подробная информация по декларированию доходов и оформлению налоговых вычетов размещена на сайте ФНС России в рубриках «Представление декларации о доходах» и «Получение налогового вычета» в разделе «Физические лица». Здесь же можно ознакомиться с примерами заполнения деклараций и наиболее часто встречающимися ситуациями.

В 2023 году жителям региона в упрощенном порядке возвратили более 95 млн. рублей НДФЛ

С 2021 года налоговым законодательством Российской Федерации предусмотрено предоставление налоговых вычетов по налогу на доходы физических лиц в упрощенном порядке (без необходимости заполнения налоговой декларации по форме 3-НДФЛ и предоставления подтверждающих документов).
В упрощенном порядке предоставлялись следующие налоговые вычеты по НДФЛ:

· инвестиционные налоговые вычеты (пп. 2 и 3 п. 1 ст. 219.1 Налогового кодекса РФ);

· имущественные налоговые вычеты в сумме фактически произведенных расходов на приобретение объектов недвижимого имущества и по уплате процентов по ипотеке (пп. 3 и 4 п. 1 ст. 220 Налогового кодекса РФ).

Указанные положения введены Федеральным законом от 20.04.2021 № 100-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации».

Налоговые вычеты предоставляются налогоплательщикам в проактивном режиме посредством взаимодействия через «Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц» на основании сведений, поступивших от  учреждений банков. При подтверждении налоговым органом права на получение вычета налогоплательщику в Личный кабинет направляется предзаполненное заявление для его утверждения.

В 2023 году от жителей региона поступило 2097 заявлений о получении налоговых вычетов в упрощенном порядке. Сумма подтвержденного налога к возврату составила 95,8 млн. рублей.
С 2024 года возможность получения налоговых вычетов в упрощенном порядке предусмотрено для социальных налоговых вычетов (Федеральный закон от 31.07.2023     № 389-ФЗ). В частности на:

· на оплату медицинских услуг

· на оплату физкультурно-оздоровительных услуг

· на уплату страховых взносов по договорам ДМС, добровольного пенсионного страхования и добровольного страхования жизни

· на уплату пенсионных взносов по договорам негосударственного пенсионного обеспечения

В рамках упрощенного порядка социальный налоговый вычет впервые будет предоставлен физическим лицам в 2025 году по расходам, произведенным в 2024 году.
Более тысячи жителей региона получили в прошлом году вычет за занятия спортом

В 2023 году налогоплательщики региона представили 1035 деклараций формы 3-НДФЛ с целью получения социального налогового вычета за физкультурно-оздоровительные услуги. Сумма вычета составила 2,3 млн рублей.

Социальный налоговый вычет по НДФЛ представляется в части расходов на физкультурно-оздоровительные услуги, фактически произведенных налогоплательщиками, с 1 января 2022 года.

Гражданин может учесть расходы на физкультурно-оздоровительные услуги на себя, а также оказанные его несовершеннолетним детям (в том числе усыновленным) в возрасте до 18 лет, или до 24 лет (учащиеся очной формы обучения) и подопечным в возрасте до 18 лет. 

Вычет можно заявить как в налоговом органе по месту регистрации налогоплательщика, так и через работодателя.

Для получения вычета на физкультурно-оздоровительные услуги необходимо,  чтобы организации или индивидуальные предприниматели были включены в перечень, ежегодно утверждаемый  Правительством РФ. В Новгородской области в перечень 2024 года вошли 39 физкультурно-спортивных организаций и индивидуальных предпринимателей. 

Максимальная сумма вычета на физкультуру и спорт в 2023 году (в совокупности с другими социальными вычетами) составляла 120 тысяч рублей в год. Начиная с расходов 2024 года, размер вычета увеличился до 150 тысяч рублей. 

Новый размер вычета будет применяться при подаче декларации по форме 3-НДФЛ за 2024 год в 2025 году. При получении вычетов у работодателя - в течение 2024 года.

Семьи с двумя и более детьми освобождаются от уплаты НДФЛ с доходов, полученных

 от продажи жилья

УФНС России по Новгородской области напоминает, что доходы семей с двумя и более детьми, полученные от продажи в 2023 году жилья (комнаты, квартиры, жилого дома (его части), квартиры (ее части), независимо от срока нахождения такого жилья в собственности, освобождаются от налогообложения НДФЛ и представления декларации по форме 3-НДФЛ.
Освобождение от налогообложения применяется при одновременном соблюдении ряда условий:

· возраст детей налогоплательщика - до 18 лет (или до 24 лет в случае обучения ребенка на очной форме обучения);

· кадастровая стоимость проданного жилого помещения не превышает 50 млн. рублей;

· налогоплательщику (членам его семьи) на дату отчуждения проданного жилья не принадлежит в совокупности более 50% в праве собственности на иное жилое помещение с общей площадью, превышающей общую площадь купленного взамен старого жилого помещения;

· в 2023 году либо до 30 апреля 2024 года налогоплательщиком (членами его семьи) приобретено в собственность другое жилье (при долевом строительстве - оплачена полная стоимость приобретаемого жилого помещения по договору);

· общая площадь приобретенного жилого помещения превышает по площади (или по кадастровой стоимости) проданное жилье.

Такой порядок распространяется и на случаи, если доходы от продажи объекта имущества получает несовершеннолетний ребенок из такой семьи.

Пенсионеры и предпенсионеры могут воспользоваться льготами по имущественным налогам

Льготы по имущественным налогам (налогу на имущество физических лиц, транспортному и земельному налогам) устанавливаются Налоговым кодексом РФ, законами субъектов РФ, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления. Льготы могут быть предоставлены в виде полного или частичного освобождения от уплаты налога. Также предусмотрены налоговые вычеты, уменьшающие сумму исчисленного налога. 

Пенсионеры являются одной из самых многочисленных льготных категорий налогоплательщиков. С 2019 года льготы по имущественным налогам предоставляются также предпенсионерам (женщины 55 лет и мужчины 60 лет, а также лица, достигшие возраста для назначения досрочной пенсии).

По налогу на имущество физических лиц пенсионеры (предпенсионеры) полностью освобождаются от уплаты налога. При этом важно помнить, что налоговая льгота по налогу на имущество физических лиц предоставляется только в отношении одного объекта налогообложения каждого вида по выбору налогоплательщика вне зависимости от количества оснований для применения льготы (т.е. одна квартира или комната, один жилой дом, одно хозяйственное строение или сооружение для личного подсобного хозяйства, один гараж или машино-место).

Имея в собственности несколько объектов одного вида, гражданин может выбрать объект льготирования. Уведомление о выбранных объектах налогообложения представляется налогоплательщиком в любой налоговый орган по своему выбору до 1 ноября года, являющегося налоговым периодом, начиная с которого в отношении указанных объектов применяется налоговая льгота. Если выбор не будет сделан, налоговый орган самостоятельно предоставит льготу в отношении объекта с максимальной исчисленной суммой налога.

Также для всех налогоплательщиков, включая пенсионеров и предпенсионеров, предусмотрены налоговые вычеты. Для исчисления налога на имущество полная кадастровая стоимость объекта жилой недвижимости уменьшается на стоимость определенного количества квадратных метров площади объекта: по жилому дому – на 50 кв. м; по квартире, части жилого дома – на 20 кв. м; по комнате, части квартиры – на 10 кв. м.

По земельному налогу пенсионеры (предпенсионеры) имеют право на налоговый вычет в размере кадастровой стоимости 600 кв.м площади одного земельного участка, находящегося в собственности, постоянном (бессрочном) пользовании или пожизненном наследуемом владении. Так, если площадь участка составляет не более 6 соток – налог взыматься не будет, а если площадь участка превышает 6 соток – налог будет рассчитан за оставшуюся площадь. 

Вычет применяется по одному земельному участку по выбору льготника независимо от категории земель, вида разрешенного использования и местоположения земельного участка в пределах территории страны. При наличии в собственности нескольких земельных участков налогоплательщики вправе представить в любой налоговый орган уведомление о земельном участке, в отношении которого будет применен налоговый вычет. Если такое уведомление не поступит от налогоплательщика, то вычет будет автоматически применен в отношении одного земельного участка с максимальной исчисленной суммой налога. 

При установлении земельного налога и налога на имущество физических лиц нормативными правовыми актами представительных органов муниципальных образований также могут устанавливаться налоговые льготы.

Например, решением Думы Великого Новгорода от 26.05.2005 № 129 налоговые льготы в виде полного освобождения от уплаты земельного налога предоставлены гражданам в возрасте семидесяти лет и старше, которым предоставлены земельные участки для ведения личного подсобного хозяйства и садоводства, а также для эксплуатации жилого дома при условии регистрации в нем по постоянному месту жительства. 

Также решением Совета депутатов Маловишерского городского поселения от 15.10.2007 № 52 освобождаются от уплаты земельного налога граждане в возрасте восьмидесяти и более лет, которым предоставлены земельные участки для эксплуатации индивидуального жилого дома при условии регистрации в нем постоянного места жительства, а также для ведения садоводства и (или) огородничества. 

От уплаты земельного налога в размере 50 % освобождаются пенсионеры (предпенсионеры), зарегистрированные по месту постоянного проживания на территории Маловишерского городского поселения - в отношении одного земельного участка, предоставленного для ведения личного подсобного хозяйства.

Освобождение от уплаты транспортного налога предусмотрено на региональном уровне законами субъектов Российской Федерации. На территории Новгородской области льготы по транспортному налогу установлены Областным законом от 30.09.2008 № 379-ОЗ «О транспортном налоге». Льгота предоставляется только по одному транспортному средству.

Так, уплачивают налог в размере 50 процентов от установленной ставки:

· пенсионеры, получающие страховую пенсию по старости в соответствии с федеральным законодательством, - владельцы легковых автомобилей с мощностью двигателя до 100 л. с. (включительно);

· пенсионеры - владельцы грузовых автомобилей с мощностью двигателя до 100 л. с. (включительно), изготовленных на базе легковых автомобилей "ГАЗ", "ВАЗ", "ИЖ", "Москвич", грузовых автомобилей модели "УАЗ" с мощностью двигателя до 100 л. с. (включительно) с годом выпуска до 1994 года включительно, а также владельцы мотоциклов и мотороллеров с мощностью двигателя до 36 л. с. (включительно);

· инвалиды, а также пенсионеры  - владельцы моторных лодок с мощностью двигателя до 30 л. с. (включительно).

Пенсионеры - владельцы легковых автомобилей с мощностью двигателя свыше 100 л. с. до 120 л. с. (включительно) уплачивают налог в размере 80 процентов от установленной ставки.

Для пенсионеров и предпенсионеров налоговым законодательством предусмотрен беззаявительный порядок предоставления налоговых льгот (налоговых вычетов). Если гражданин, относящийся к указанным категориям лиц и имеющий право на налоговую льготу (налоговый вычет), не представил в налоговый орган заявление о предоставлении налоговой льготы (налогового вычета), то льгота (вычет), предоставляется на основании сведений, полученных налоговым органом самостоятельно в соответствии с Налоговым кодексом РФ и другими федеральными законами.

С полным перечнем льгот, действующих в конкретном муниципальном образовании Новгородской области, можно ознакомиться в электронном сервисе «Справочная информация о ставках и льготах по имущественным налогам» на сайте ФНС России.

СООБЩЕНИЕ о возможном установлении публичного сервитута

1. Наименование уполномоченного органа, которым рассматривается ходатайство об установлении публичного сервитута:

Администрация Новгородского муниципального района Новгородской области

2. Цель установления публичного сервитута: эксплуатация, капитальный ремонт объектов электросетевого хозяйства, их неотъемлемых технологических частей, необходимых для организации электроснабжения населения, подключения (технологического присоединения) к сетям инженерно-технического обеспечения, в целях безопасной эксплуатации объектов электросетевого хозяйства, а именно:

1) ВЛИ-0,4 кВ Л-2 от ЗТП Комплекс КРС (ВЛ-10кВ Л-3 ПС Лесная);

2) ВЛИ-0,4 кВ Л-5 от ЗТП Детсад (ВЛ-10кв Л-3 ПС Лесная) (от опоры №18).

3. Адрес и иное описание местоположение земельного участка, в отношении которого испрашивается публичный сервитут: Новгородская область, Новгородский район, Лесновское сельское поселение.

4. Адрес, по которому заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута и прилагаемым к нему описанием местоположения границ публичного сервитута, подать заявления об учете прав на земельные участки, а также срок подачи указанных заявлений, время приема заинтересованных лиц для ознакомления с поступившим ходатайством об установлении публичного сервитута:

Комитет по земельным ресурсам, землеустройству и градостроительной деятельности Администрации Новгородского муниципального района: Новгородская область, Великий Новгород, ул. Тихвинская, д. 7.

График работы комитета по земельным ресурсам, землеустройству и градостроительной деятельности Администрации Новгородского муниципального района: понедельник - пятница: с 8 часов 30 минут до 17 часов 30 минут; перерыв на обед: с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут, телефон для справок (8162)763564.

Правообладатели земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный сервитут, если их права не зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, в течение пятнадцати дней со дня опубликования данного сообщения подают в Администрацию Новгородского муниципального района (173014, Новгородская область, Великий Новгород, ул. Большая Московская, д. 78, адрес электронной почты: novrayon@yandex.ru) заявления об учете их прав (обременений прав) на земельные участки с приложением копий документов, подтверждающих эти права (обременения прав). В таких заявлениях указывается способ связи с правообладателями земельных участков, в том числе их почтовый адрес и (или) адрес электронной почты.

Правообладатели земельных участков, подавшие такие заявления по истечении указанного срока, несут риски невозможности обеспечения их прав в связи с отсутствием информации о таких лицах и их правах на земельные участки. Такие лица имеют право требовать от обладателя публичного сервитута плату за публичный сервитут не более чем за три года, предшествующие дню направления ими заявления об учете их прав (обременений прав).

5. Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых размещается сообщение о поступившем ходатайстве об установлении публичного сервитута:

Официальный сайт Администрации Новгородского муниципального района www.novgorodskij-rayon.gosuslugi.ru
6. Реквизиты решений об утверждении программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры поселения, указанные в ходатайстве об установлении публичного сервитута:

Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Лесновского сельского поселения Новгородского муниципального района на период 2017-2030 годов, утвержденная постановлением Администрации Новгородского муниципального района от 11.10.2017 № 495.

7. Официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых размещается утвержденная программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры поселения, которая указана в ходатайстве об установлении публичного сервитута:

Официальный сайт Администрации Новгородского муниципального района www.novgorodskij-rayon.gosuslugi.ru
8. Описание местоположения границ публичного сервитута.

Прилагается к настоящему сообщению.

9. Кадастровые номера земельных участков (при их наличии), в отношении которых испрашивается публичный сервитут:

указаны в приложении 1-2 (по каждому из объектов)

Приложение 1
СХЕМА ГРАНИЦ РАЗМЕЩЕНИЯ ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА

Объект: ВЛИ-0,4 кВ Л-2 от ЗТП Комплекс КРС (ВЛ-10кВ Л-3 ПС Лесная)
Местоположение: Новгородская область, Новгородский район, Лесновское сельское поселение, д. Лесная

Кадастровый квартал: 53:11:1100113
Кадастровые номера земельных участков: 53:11:1100113:49, 53:11:1100113:83, 53:11:1100113:87

Система координат: МСК-53 (Зона 2)
Площадь сервитута: 64 кв.м
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Масштаб 1:1000
Используемые условные знаки и обозначения:

	
	Граница публичного сервитута

	53:11:1100113
	Граница и кадастровый номер кадастрового квартала

	:3
	Граница и обозначение земельного участка, сведения о котором внесены в ЕГРН


	ВЛИ-0,4 кВ Л-2 от ЗТП Комплекс КРС (ВЛ-10кВ  Л-3 ПС Лесная)

	Номер угла
	X, м
	Y, м
	Средняя квадратическая погрешность характерной точки

	1
	552 483,19
	2 156 756,05
	0,1

	2
	552 484,21
	2 156 754,33
	0,1

	3
	552 488,08
	2 156 756,63
	0,1

	4
	552 498,39
	2 156 782,45
	0,1

	5
	552 498,38
	2 156 783,16
	0,1

	6
	552 496,78
	2 156 783,80
	0,1

	7
	552 486,47
	2 156 758,00
	0,1

	1
	552 483,19
	2 156 756,05
	0,1


Приложение 2

СХЕМА ГРАНИЦ РАЗМЕЩЕНИЯ ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА

Объект: ВЛИ-0,4 кВ Л-5 от ЗТП Детсад (ВЛ-10кв Л-3 ПС Лесная) (от опоры №18)
 
Местоположение: Новгородская область, Новгородский район, Лесновское сельское поселение, д. Лесная

Кадастровый квартал: 53:11:1100112
Кадастровые номера земельных участков: 53:11:0000000:7173

Система координат: МСК-53 (Зона 2)
Площадь сервитута: 187 кв.м
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Масштаб 1:1000
Используемые условные знаки и обозначения:

	
	Граница публичного сервитута

	53:11:1100112
	Граница и кадастровый номер кадастрового квартала

	:3
	Граница и обозначение земельного участка, сведения о котором внесены в ЕГРН


	ВЛИ-0,4 кВ Л-5 от ЗТП Детсад (ВЛ-10кв Л-3 ПС Лесная) (от опоры №18)

	Номер угла
	X, м
	Y, м
	Средняя квадратическая погрешность характерной точки

	1
	552 589,58
	2 155 823,33
	0,1

	2
	552 588,14
	2 155 824,72
	0,1

	3
	552 571,60
	2 155 807,63
	0,1

	4
	552 548,55
	2 155 784,40
	0,1

	5
	552 522,63
	2 155 758,37
	0,1

	6
	552 524,05
	2 155 756,96
	0,1

	7
	552 549,97
	2 155 782,99
	0,1

	8
	552 573,03
	2 155 806,23
	0,1

	1
	552 589,58
	2 155 823,33
	0,1
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Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Новгородской области
ПРЕСС-РЕЛИЗ

Отделение СФР по Новгородской области в 2023 году оплатило 188 тысяч пособий по временной нетрудоспособности 

В 2023 году более 80,5 тысяч работающих новгородцев оформили свыше 188 тысяч электронных листков нетрудоспособности (ЭЛН). На их оплату региональное Отделение СФР перечислило порядка 1,87 миллиарда рублей. 

Размер выплат по больничному листку зависит от страхового стажа и среднего заработка работника за два предыдущих года. При стаже менее пяти лет оплачивается 60% от среднего заработка, при стаже от пяти до восьми лет - 80%. Больничный в размере 100% от среднего заработка оплачивается, если стаж составляет более восьми лет. При уходе за больным ребёнком до 8 лет пособие выплачивается в размере 100% заработка вне зависимости от стажа родителя. 

Первые три дня болезни сотрудника работодатель оплачивает из собственных средств, остальные дни - Социальный фонд России. В случае оформления больничного листа по уходу за членом семьи, при нахождении на карантине, протезировании или лечении в санатории, пособие за весь период выплачивается за счёт средств Социального фонда. Финансирование производится в течение 10 рабочих дней с момента поступления в фонд необходимых сведений. Выплата поступает на банковский счет. Кроме того, получить ее также можно через почтовое отделение.

«Полный переход на электронные больничные произошел с 2022 года, что сделало взаимодействие между медицинскими организациями, работниками и работодателями более оперативным и удобным. Граждане могут отследить статус своего листка нетрудоспособности в личном кабинете на портале госуслуг», - отметил управляющий Отделением СФР по Новгородской области Алексей Афанасьев.   

Напомним, что на оплату больничных имеют право официально трудоустроенные граждане, за которых работодатель уплачивает страховые взносы. Кроме того, выплата полагается индивидуальным предпринимателям, которые добровольно уплачивают за себя страховые взносы на обязательное социальное страхование, а также гражданам, которые трудятся по договорам гражданско-правового характера.

Пресс - служба Отделения СФР                                                                                     по Новгородской области

Телефон: (816 2) 98-66-24.

	ПРЕСС-РЕЛИЗ




«ТНС энерго Великий Новгород» напоминает о передаче показаний

20 февраля 2024 г., г. Великий Новгород. В «ТНС энерго Великий Новгород» проанализировали своевременность передачи показаний за потребленный энергоресурс в 2023 году. По результатам анализа только 59% клиентов энергосбытовой компании передавали показания в период, установленный законодательством.

Гарантирующий поставщик напоминает, что несвоевременная передача показаний за свет может стать причиной:

· высоких начислений на общедомовые нужды; 

· расчета не за фактически потребленный ресурс, а по среднемесячным показателям или нормативу;

· превышение 10 000 кВт/ч потребления.

«Мы рекомендуем передавать показания каждый месяц с 23 по 25 число. В этот период снимают показания общедомовых приборов учета. Вовремя переданные показания приборов учета обеспечивают оплату за фактически потребленный ресурс», - подчеркнул начальник департамента по работе с потребителями Денис Машко.

Передать показания прибора учета можно на официальном сайте без авторизации, в личном кабинете и мобильном приложении, через Единый контакт-центр по телефону: 8 (8162) 50-25-16 или отправив смс-сообщение на номер: 8 (981) 601-04-03.

Справка о компании:

ООО «ТНС энерго Великий Новгород» — гарантирующий поставщик электроэнергии на территории Новгородской области. Компания обслуживает 9 465 потребителей – юридических лиц и более 363 тыс. бытовых абонентов, что составляет 56,2% рынка сбыта электроэнергии в Новгородской области. ООО «ТНС энерго Великий Новгород» входит в структуру Группы компаний «ТНС энерго». Объем реализации электроэнергии в 2023 году составил 2,4 млрд кВт*ч.
ПАО ГК «ТНС энерго» является субъектом оптового рынка электроэнергии, а также управляет 10 гарантирующими поставщиками, обслуживающими около 23 млн потребителей в 11 регионах Российской Федерации. Совокупный объем полезного отпуска электроэнергии Группы компаний «ТНС энерго» по итогам 2023 года составил 64 млрд кВт*ч
Новгородская область

Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.01.2024 № 8

д. Лесная

О внесении изменений в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2018-2023 годы»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лесновского сельского поселения, в целях развития социальной сферы и инженерной инфраструктуры на территории Лесновского сельского поселения, постановлением Администрации Лесновского сельского поселения от 17.07.2017 № 42 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Лесновского сельского поселения, их формирования и реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2018-2023 годы», утвержденную постановлением Администрации Лесновского сельского поселения от 22.05.2017 № 33 (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы внести следующие изменения:

1.1.1. Пункт 5 Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

« 

2

	252,10

	100,0

	3 131,25


	2019

	0,0

	1 451,47

	5 041,80

	200,0

	6 693,27


	2

	20

	7 115,633

	14 348,228

	2 027,90

	319,3

	23 811,061


	2021

	1 007,212

	2 029,788

	2 115,53572

	210,01009

	5 362,54581


	2022

	0,00

	3 416,9

	3 425,35287

	121,09012

	6 963,34299


	2023

	128 432,2

	6 412,41

	2 989,09768

	5 679,0

	143 512,70768


	Всего

	136 600,345

	28 392,646

	17 851,78627

	6 629,40021

	189 474,17748



	
	


»

1.1.2. Пункт 7 Паспорта муниципальной программы «Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

 «

	№ п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.1
	Задача 1 Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение

их технического состояния, автотранспортных средств

	1.1.1
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенного пункта Лесновского сельского поселения:

- протяженность дорог

местного значения, охваченных мероприятиями по их

содержанию, км
	9,4
	9,4
	9,8
	9,522
	8,611
	9,6886

	1.1.2
	Ремонт автомобильных

дорог общего пользования

местного значения в

границах населенного

пункта поселения:

- протяженность дорог,

охваченных ремонтными

работами, км
	0,130
	0,278
	1,869
	0,422
	0,5815
	0,3146

	1.1.3
	Реконструкция автомобильных

дорог общего пользования

местного значения в

границах населенного

пункта поселения:

- протяженность дорог, охваченных реконструкцией, км
	0
	0
	0
	0
	0
	1,714

	1.2
	Задача 2 Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения

	1.2.1
	Обслуживание, ремонт уличного освещения (ед.)
	88
	88
	98
	98
	98
	153

	1.2.2
	Площадь территории поселения, подлежащая скашиванию (га)
	5
	5
	0
	5
	5
	5

	1.2.3
	Количество посаженных саженцев (шт.)
	10
	10
	10
	10
	15
	15

	1.2.4
	Количество обслуживающих гражданских кладбищ, шт.
	0
	1
	1
	1
	1
	1

	1.2.5.
	Организация по удалению и вывоза мусора, куб. м. 
	36
	36
	37
	36
	36
	36

	1.2.6
	Обустройство, ремонт пешеходной дорожки, км 
	0
	0
	0
	0
	0,339
	0

	1.3
	Задача 3 Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения

	1.3.1
	Обеспечение пожарной

безопасности

- предупреждение и

ликвидация возникновения

очагов возгорания, %
	95
	95
	95
	95
	95
	95

	1.3.2
	Поддержание в нормативном состоянии пожарных гидрантов (ед.) (при наличии)
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	1.4
	Задача 4. Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни населения Лесновского сельского поселения

	1.4.1
	Создание и обустройство детской игровой площадки, шт.
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5.
	Задача 5. Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности 

	1.5.1
	Создание и обустройство зоны отдыха, шт.
	0
	1
	0
	1
	1
	0

	1.5.2
	Создание и обустройство зоны отдыха по ул.60 лет СССР, шт.
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	1.5.3
	Модернизация уличного освещения:

-количество светильников, ед.
	0
	0
	0
	0
	98
	0

	1.5.4
	Обустройство пешеходной площадки, км
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих в Лесновском сельском поселении 

	1.6.1
	Количество оборудованных объектов с участием граждан, шт.
	1
	1
	2
	2
	2
	1

	1.7
	Задача 7. Создание благоприятных условий устойчивого развития в сфере культуры на территории Лесновского сельского поселения 

	1.7.1
	Количество отремонтированных объектов, (шт.)
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	1.7.2
	Количество замененных:

- окон, (кв.м.)

- дверей входных, шт.
	0

0
	0

0
	303,62

2
	0

0
	0

0
	0

0

	1.7.3
	Капитально отремонтированные культурно-досуговые организации сельской местности, (ед.)
	0
	0
	0
	0
	0
	1


1.2. Приложение 1 Мероприятия Программы изложить в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.

Глава Лесновского

сельского поселения




                 
С.Г. Калиничев

Приложение 1 к муниципальной программе 

«Устойчивое развитие территории 

Лесновского сельского поселения

 на 2018-2023 годы»  

МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ
«Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2018-2023 годы»
	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Территориальная принадлежность (муниципальное образование)
	Целевые показатели
	Источник
финансирования
	Планируемые объемы финансирования (тыс. руб.)
	Исполнитель программы

	
	
	
	
	
	всего
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Задача 1. Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств

	1
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах
	Лесновское сельское поселение
	1.1.1
	Местный бюджет
	1 394,68106
	437,5
	300,55
	87,212
	284,31441
	155,32828
	129,77637
	Администрация Лесновского сельского поселения

	2
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов:

в том числе:

 - ремонт участка автомобильной дороги Проезд №7;

- за разработку проектов или сметных расчетов стоимости работ, экспертизу проектов.

	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	265,90
	0
	0
	0
	0
	0
	265,9

255,9

10,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	3
	Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенного пункта, в том числе
	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	1 057,59509
	237,4
	97,95
	273,117
	63,41704
	233,41083
	152,30022
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной

бюджет


	20 741,98
	425,0
	800,0
	11 202,0
	1081,0
	2550,9
	4 683,08
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет


	76 016,9
	0
	0
	0
	0
	0
	76 016,9
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства


	4 129,0
	0
	0
	0
	0
	0
	4 129,0
	

	3.1.
	2021 год:

1. Ремонт участка автомобильной дороги с асфальтобетонным покрытием по ул. Садовая в д. Лесная ("Дорога к дому")
	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	47,05545
	0
	0
	0
	47,05545
	0
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	894,05320
	0
	0
	0
	894,05320
	0
	0
	

	
	2. Ремонт участка автомобильной дороги с грунтовым покрытием по ул. Садовая в д. Лесная, Новгородского района
	
	
	Местный бюджет
	10,00163
	0
	0
	0
	10,00163
	0
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	114,27836
	0
	0
	0
	114,27836
	0
	0
	

	
	3. Ремонт участка автомобильной дороги с грунтовым покрытием 0+52,5 по ул. Березовая в д. Лесная Лесновского сельского поселения Новгородского района Новгородской области
	
	
	Местный бюджет
	6,35996
	0
	0
	0
	6,35996
	0
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	72,66844
	0
	0
	0
	72,66844


	0
	0
	

	3.2.

3.3.


	2022 год: 

1. Ремонт автомобильной дороги по ул. Демидова в д. Лесная

2. Ремонт автомобильной дороги проезд к д.№2 пл. Мира в д. Лесная

2.1. Сверх соглашения

3. Ремонт участка автомобильных дороги с грунтовым покрытием 52,5+244 по ул. Березовая д. Лесная


	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	174,825
	0
	0
	0
	0
	174,825
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет


	1170,0
	0
	0
	0
	0
	1 170,0
	0
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	11,81996
	0
	0
	0
	0
	11,81996
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	1014,43004
	0
	0
	0
	0
	1014,43004
	0
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	42,49583
	0
	0
	0
	0
	42,49583
	0
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	4,27004
	0
	0
	0
	0
	4,27004
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	366,46996
	0
	0
	0
	0
	366,46996
	0
	

	
	2023 год:

1.Ремонт участка автомобильной дороги по ул. Дружбы Народов (включая строительный контроль)

2. Реконструкция автомобильной дороги по ул. Новгородская в д. Лесная, Лесновского сельского поселения Новгородского муниципального района

3. Ремонт участка автомобильной дороги по ул. Дружбы Народов (от нового а/б покрытия до перекрёстка с ул. Механизаторов) д. Лесная (включая строительный контроль)  

4.Ремонт участка автомобильной дороги Д-1 протяженностью 110м. в д. Лесная (включая строительный контроль) 


	Лесновское сельское поселение
	1.1.2


	Местный бюджет
	55,59
	0
	0
	0
	0
	0
	55,59
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	948,0


	0


	0


	0


	0


	0


	948,0


	

	
	
	
	
	Местный бюджет

Областной бюджет

Федеральный бюджет

Внебюджетные средства
	82,6

2 315,08

76 016,9

4 129,0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	82,6

2 351,08

76 016,9

4 129,0
	

	
	
	
	
	Местный бюджет

Областной бюджет


	3,57122

350,189
	0

0


	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	3,57122

350,189
	

	
	
	
	
	Местный бюджет

Областной бюджет
	10,539

1 033,811
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	10,539

1 033,811
	

	4
	Мероприятия на обеспечение первоочерёдных расходов за счет средств резервного фонда Правительства РФ:

Организация трубопереезда к массиву из 24 участков; формирование съезда и уличной автодороги в комплексе под жилую застройку в массиве «Малиновка»
	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Областной бюджет
	197,103
	0
	0
	197,103
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	5
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в том числе:

Разработка ПСД; гос.экспертиза.
	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	355,30797
	0
	0
	210,747
	87,12127
	57,43970
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	6
	Мероприятия по землеустройству и землепользованию (геодезическая разбивка дорог общего пользования)
	Лесновское сельское поселение
	1.1.2
	Местный бюджет
	46,0
	0
	0
	0
	46,0
	0,0
	0,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	Задача 2. Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения

	6 
	Организация уличного освещения с использованием новых технологий в том числе: 

- техническое обслуживание и ремонт сетей уличного освещения;

- коммунальные услуги за потребленную электроэнергию 
	Лесновское сельское поселение
	1.2.1. 
	Местный бюджет

 
	4 013,61481
	524,4 
	532,20

 
	510,10

 
	721,2139

 
	1 068,65686

 
	657,04405 
	Администрация Лесновского сельского поселения

	6.1
	Мероприятия на обеспечение первоочерёдных расходов за счет средств резервного фонда Правительства РФ:

Организация уличного освещения на ул. Полевой
	Лесновское сельское поселение
	1.2.1
	Областной бюджет
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	6.2
	Организация уличного освещения с использованием новых технологий за счет средств иных межбюджетных трансфертов бюджетам городских, сельских поселений на финансирование расходных обязательств, связанных с финансовым обеспечением первоочередных расходов в 2021 году
	Лесновское сельское поселение
	1.2.1
	Областной бюджет
	397,00
	0
	0
	0
	397,0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	7
	Озеленение территории поселения:

- скашивание травостоя;

- посадка саженцев

- вырубка опасных деревьев
	Лесновское сельское поселение
	1.2.2.
	Местный бюджет

 
	61,0
	26,0
	35,0
	0,0
	0,0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	8
	Организация и содержание мест захоронения
	Лесновское сельское поселение
	1.2.3.
	Местный бюджет 
	46,93982
	0,00
	43,80
	0,00
	3,13982
	0,0
	0,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	9
	Прочие мероприятия по благоустройству в том числе:

- Организация по удалению и вывоза мусора;

-уборка территории;

- Ремонт детских площадок;

-субсидия некоммерческим организациям.
	Лесновское сельское поселение
	1.2.4
	Местный бюджет 
	2 899,82372
	844,8
	562,2
	351,8
	449,33928
	193,12718
	498,55726
	Администрация Лесновского сельского поселения

	10
	Мероприятия, направленные на обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная 
	Лесновское сельское поселение
	1.2.6.
	Местный бюджет
	1 958,40097
	0
	0
	0
	0
	1318,00769
	640,39328
	Администрация Лесновского сельского поселения

	Задача 3. Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения

	11
	Обеспечение пожарной безопасности:

- Проведение мероприятий по информированию населения сельского поселения по предупреждению и профилактике чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также пожарной безопасности;

- Мероприятия по поддержанию в нормативном состоянии пожарных гидрантов 
	Лесновское сельское поселение
	1.3.1.
	Местный бюджет

 
	202,13888
	42,0
	40,9
	28,95
	38,6
	27,08238
	24,60650
	Администрация Лесновского сельского поселения

	Задача 4. Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни населения Лесновского сельского поселения

	12
	Мероприятие на создание и обустройство детской игровой площадки в д.Лесная
	Лесновское сельское поселение
	1.4.1.
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	254,7
	254,7
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	45,3
	45,3
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	100,0
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	12.1
	Мероприятие на создание и обустройство детской игровой площадки в д.Лесная по ул. 60 лет СССР д.8, д.10, д.12
	Лесновское сельское поселение
	1.4.2.
	Местный бюджет
	252,0
	0
	0
	252,0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	207,80
	0
	0
	207,80
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	632,20
	0
	0
	632,20
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	108,0
	0
	0
	108,0
	0
	0
	0
	

	Задача 5. Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности

	13
	Мероприятие на создание и обустройство зоны отдыха (перед зданием администрации по ул.Пл.Мира д.1) 
	Лесновское сельское поселение
	1.5.1.
	Местный бюджет
	199,0
	0
	199,0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	600,0
	0
	600,0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	200,0
	0
	200,0
	0
	0
	0
	0
	

	13.1
	Мероприятие на создание и обустройство зоны отдыха по ул.60 лет СССР (за зданием МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»)

2021 г. 1-ый этап

2022г. 2-ой этап
	Лесновское сельское поселение
	1.5.2.

1.5.1


	Местный бюджет
	469,29995
	0
	0
	0
	315,0
	154,29995
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	1007,212
	0
	0
	0
	1007,212
	0
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	42,788
	0
	0
	0
	42,788
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	135,0
	0
	0
	0
	135,0
	0
	0
	

	13.2


	Модернизация уличного освещения в деревне Лесная,

 в том числе: Замена светильников уличного освещения на светодиодные
	Лесновское сельское поселение
	1.5.3
	Областной бюджет
	280,0
	0
	0
	0
	0
	280,0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Местный бюджет
	84,0
	0
	0
	0
	0
	84,0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	36,0
	0
	0
	0
	0
	36,0
	0
	

	Задача 6. Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих в Лесновском сельском поселении

	14
	Мероприятия по поддержке местных инициатив граждан, проживающих в Лесновском сельском поселении:

(Ограждение детской площадки по ул. 60 лет СССР д.6, д.8 корпус 2, в соответствии с решением собрания членов ТОС «Радуга»)
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1.
	Местный бюджет
	40,0
	40,0
	0,0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	54,15
	54,15
	0,0
	0,0
	0
	0
	0
	

	14.1
	Мероприятия по поддержке обустройства придомовой территории (приобретение ограждения) дома 10 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Надежда»
	Лесновское сельское поселение


	1.6.1
	Местный бюджет
	15,0
	0
	15,0
	0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет 
	51,47
	0
	51,47
	0
	0
	0
	0
	

	14.2 
	Мероприятие по благоустройству детской площадки в д.Лесная по ул. 60 лет СССР д.16, д.4 корп.2, д.2 
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1 
	Местный бюджет
	210,0
	0
	0
	210,0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	700,0
	0
	0
	700,0
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	211,3
	0
	0
	211,3
	0
	0
	0
	 

	14.3
	Мероприятия по поддержке обустройства придомовой территории (приобретение ограждения, скамеек, урн) дома 16 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Мечта»
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	69,50
	0
	0
	69,5
	0
	0
	0
	

	14.4
	Мероприятия по поддержке обустройства придомовой территории (приобретение ограждения) дома 6 корпус 2 и дома 4 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Березка»
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	20,0
	0
	0
	0
	20,0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	59,0
	0
	0
	0
	59,0
	0
	0
	

	14.5


	Мероприятия по ремонту пешеходных дорожек в д.Лесная Пл.Мира между д.6 и д.4, по ул. 60 лет СССР от д.3 до д.18 (школа)
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	87,39
	0
	0
	0
	87,39
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	450,0
	0
	0
	0
	450,0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	75,01009
	0
	0
	0
	75,01009
	0
	0
	

	14.6
	Благоустройство контейнерных площадок для мусора в д.Лесная


	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	65,0
	0
	0
	0
	0
	65,0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	398,5
	0
	0
	0
	0
	398,50
	0
	

	
	
	
	
	Внебюджетные источники
	85,09012
	0
	0
	0
	0
	85,09012
	0
	

	14.7

14.8


	Мероприятия по поддержке обустройства придомовой территории (приобретение ограждения) дома 12 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Спутник» и дома 14 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Наш дом»

Мероприятия по поддержке обустройства придомовой территории (приобретение ограждения, скамеек и урн) дома 6 и дома 8 корпус 2 по ул.60 лет СССР в границах территории ТОС «Радуга»
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	69,0
	0
	0
	0
	0
	69,0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	187,50
	0
	0
	0
	0
	187,50
	0
	

	
	
	Лесновское сельское поселение
	1.6.1
	Местный бюджет
	59,0
	0
	0
	0
	0
	0
	59,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	
	Областной бюджет
	108,0
	0
	0
	0
	0
	0
	108,0
	

	Задача 7. Создание благоприятных условий устойчивого развития в сфере культуры на территории Лесновского сельского поселения



	15.

 
	Мероприятия, направленные на капитальные и ремонтные работы МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»
	Лесновское сельское поселение
	1.7.1

1.7.3
	Местный бюджет
	3 776,72
	0
	3 215,20
	0
	0
	0
	561,52
	МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»

	
	
	
	
	Областной бюджет
	1 621,33
	0
	0
	0
	0
	0
	1 621,33
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	52 415,3
	0
	0
	0
	0
	0
	52 415,3
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	1 550,0
	0
	0
	0
	0
	0
	1 550,0
	

	16.
	Мероприятия направленные на создание модернизации учреждения культурно- досугового типа, находящегося на территории д. Лесная включая строительство, реконструкции и капитальный ремонт зданий в т.ч. капитальный ремонт фасада и замена окон (в МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»)
	Лесновское сельское поселение
	1.7.1
	Местный бюджет
	83,974
	0
	0
	83,974
	0
	0
	0
	МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»

	
	
	
	
	Областной бюджет
	1829,945
	0
	0
	1829,945
	0
	0
	0
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	6 483,433
	0
	0
	6483,433
	0
	0
	0
	

	17.
	Мероприятия на обеспечение первоочерёдных расходов за счет средств резервного фонда Правительства РФ

 

(приобретение и установка 2-ух входных дверей в ДК)
	Лесновское сельское поселение
	1.7.2
	Областной бюджет
	61,880
	0
	0
	61,880
	0
	0
	0
	МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»


Российская   Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.01.2024 г. № 9

д. Лесная

Об утверждении плана мероприятий

Администрации Лесновского сельского 

поселения по обеспечению первичных 

мер пожарной безопасности в отопительный

 период 2024-2025 годы

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 №69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лесновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить прилагаемый план мероприятий Администрации Лесновского сельского поселения по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах поселения в отопительный период на 2024-2025гг.

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.. 

Глава Лесновского   

сельского поселения                                                             С.Г. Калиничев

	Утвержден

Постановлением администрации

Лесновского сельского поселения

от 24.01.2024 г. № 9

П Л А Н
мероприятий администрации Лесновского сельского поселения по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах поселения в отопительный период 2024-2025 годы
п/п

Мероприятие

Срок

Ответственный

1

Состояние источников водоснабжения в надлежащем состоянии, расчистка подъездных путей к ним

Постоянно

Глава администрации

2

Организация и осуществление профилактики пожаров в сельском поселении, а также в организациях, находящихся на его территории, в том числе осуществление первичных мер пожарной безопасности

Постоянно

Глава администрации

3

Проведение обследования мест проживания одиноких престарелых граждан, неблагополучных и многодетных семей с целью дополнительного инструктажа по мерам противопожарной безопасности

Постоянно

Зам. главы администрации

4

Осуществление мероприятий по противопожарной пропаганде и обучению населения первичным мерам пожарной безопасности в соответствии с действующим законодательством:

-информирование населения о мерах пожарной безопасности, о происшедших пожарах, причинах и условиях, способствующих их возникновению при встречах, в средствах массовой информации, на стендах, сайте;

-проведение бесед о мерах пожарной безопасности и противопожарных инструктажей;

-выпуск и распространение листовок и наглядной агитации;

-устройство уголков (стендов) пожарной безопасности

Постоянно

Зам. главы администрации

5

Организация сходов и собраний с гражданами по вопросам соблюдения требований пожарной безопасности

февраль

Глава администрации

6

Установление особого противопожарного  режима в случае повышения пожарной опасности, организация патрулирования территории (при необходимости)

Январь - февраль

Глава администрации

7

Проведение противопожарных инструктажей с неработающим населением, по специальной инструкции под роспись

В течении года

Зам. главы администрации, специалисты администрации

8

Проведение заседаний комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности

Один раз в квартал

Глава администрации




Российская   Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24.01.2024 г. № 10

д. Лесная

Об утверждении плана мероприятий

Администрации Лесновского сельского 

поселения по обеспечению первичных 

мер пожарной безопасности на 2024 год

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ      «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить прилагаемый план мероприятий Администрации Лесновского сельского поселения по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах поселения на 2024 год.

2. Опубликовать постановление в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.

Глава Лесновского   

сельского поселения                                                             С.Г. Калиничев

	Утвержден

Постановлением администрации

Лесновского сельского поселения

от 24.01.2024 г. № 10

П Л А Н
мероприятий администрации Лесновского сельского поселения по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах поселения на 2024 год
 п/п

Мероприятие

Срок

Ответственный

1

Нормативное правовое регулирование в пределах своей компетенции, в том числе принятие законодательных и иных нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы организационно-правового, финансового, материально-технического обеспечения, обеспечения безопасности и жизнедеятельности населения в области пожарной безопасности.

Постоянно

Зам. главы администрации

2

Разработка, утверждение и исполнение соответствующих бюджетов в части расходов на пожарную безопасность.

Ежегодно

Глава администрации

3

Организация, поддержание в постоянной готовности и контроль за работоспособностью системы оповещения населения при угрозе возникновения крупных пожаров.

Постоянно

Глава администрации

4

Организация и осуществление профилактики пожаров в сельском поселении, а также в организациях, находящихся на его территории, в том числе осуществление первичных мер пожарной безопасности

Постоянно

Зам. главы администрации

5

Обеспечение содержания дорог, подъездов и подходов к зданиям, источникам водоснабжения в исправном состоянии.

Постоянно

Глава администрации

6

Организация мероприятий по подготовке к весенне-летнему пожароопасному периоду.

Март-май

Зам. главы администрации

7

Организация мероприятий по подготовке к осенне-зимнему пожароопасному периоду.

Сентябрь

Зам. главы администрации

8

Организация мероприятий по обеспечению безопасного проведения мероприятий, связанных с массовым присутствием граждан (праздники, спортивные мероприятия, Дни поселков и т.п.)

Непосредственно перед мероприятием

Зам. главы администрации

9

Проведение обследования мест проживания одиноких престарелых граждан, неблагополучных и многодетных семей с целью дополнительного инструктажа по мерам противопожарной безопасности

Постоянно

Зам. главы администрации

10

Осуществление мероприятий по противопожарной пропаганде и обучению населения первичным мерам пожарной безопасности в соответствии с действующим законодательством:

- информирование населения о мерах пожарной безопасности, о происшедших пожарах, причинах и условиях, способствующих их возникновению;

- проведение бесед о мерах пожарной безопасности и противопожарных инструктажей;

- выпуск и распространение листовок и наглядной агитации;

- устройство уголков (стендов) пожарной безопасности.

постоянно

Зам. главы администрации

11

Организация сходов и собраний с гражданами по вопросам соблюдения требований пожарной безопасности, в том числе с временно проживающими в летний период.

Не менее 2 раз в год

Зам. главы администрации

12

Установление особого противопожарного режима в случае повышения пожарной опасности, организация патрулирования территории (при необходимости)

Май-сентябрь

Глава администрации, КЧСи ОПБ

13

Обеспечение пожарной безопасности на объектах муниципальной собственности и муниципального жилищного фонда;

Постоянно

Зам. главы администрации

14

Проведение ревизии пожарных гидрантов с последующим ремонтом и техническим обслуживанием.

2-3 квартал

Глава администрации, КЧСи ОПБ

15

Планирование деятельности, проведение заседаний комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности.

 1 раз в квартал

Глава администрации




Новгородская область

Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.01.2024 № 12

д. Лесная

О внесении изменений в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лесновского сельского поселения, в целях развития социальной сферы и инженерной инфраструктуры на территории Лесновского сельского поселения, постановлением Администрации Лесновского сельского поселения от 17.07.2017 № 42 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Лесновского сельского поселения, их формирования и реализации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы», утвержденную постановлением Администрации Лесновского сельского поселения от 20.09.2023 № 73 (далее – Программа) следующие изменения:

1.1. В паспорте Программы внести следующие изменения:

1.1.1. Пункт 5 Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

« 
	5. Объемы и источники финансирования программы в целом и по годам реализации

      (тыс. рублей)
	Год

источники

Всего

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Местный бюджет

внебюджетные

2024

0

1 485,54

1 910,3

0

3 395,84

2025

0

644,0

1 461,0

0

2 105,0

2026

0

644,0

1 480,6

0

2 124,6

Всего

0

2 773,54

4 851,90

0

  7 625,44




».

1.1.2. Пункт 5 Паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«

	1. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:

	№ п/п
	Цели, задачи муниципальной программы, наименование и единица измерения целевого показателя
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Цель 1. Повышение уровня и качества жизни сельского населения путем создания комфортных и безопасных условий жизнедеятельности в Лесновском сельском поселении

	1.1
	Задача 1. Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств

	1.1.1
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенного пункта Лесновского сельского поселения:

 - протяженность дорог местного значения, охваченных мероприятиями по их содержанию, км
	9,6886
	9,6886
	9,6886

	1.1.2
	Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенного пункта поселения:

 - протяженность дорог, охваченных ремонтными работами, км
	0,106
	0,466
	0,466

	1.2
	Задача 2. Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения

	1.2.1
	Обслуживание, ремонт уличного освещения (ед.)
	153
	153
	153

	1.2.2.
	Площадь территории поселения, подлежащая скашиванию (га)
	5
	5
	5

	1.2.3
	Количество посаженных саженцев (шт.)
	15
	15
	15

	1.2.4
	Количество обслуживаемых гражданских кладбищ (ед.)
	1
	1
	1

	1.2.5.
	Организация удаления и вывоза мусора (куб. м)
	36
	36
	36

	1.2.6
	Протяженность, отремонтируемых пешеходных дорожек, (км.)
	0
	0
	0

	1.3
	Задача 3. Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения

	1.3.1
	Обеспечение пожарной безопасности

 - предупреждение и ликвидация возникновения очагов возгорания, %
	95
	95
	95

	1.3.2
	Поддержание в нормативном состоянии пожарных гидрантов (ед.)
	10
	10
	0

	1.4
	Задача 4. Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности

	1.4.1
	Количество реализованных объектов, (ед.)
	1
	0
	0

	1.5
	Задача 5. Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих на территории Лесновского сельского поселения

	1.5.1
	Количество реализованных проектов местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности, получивших поддержку (ед.)
	1
	0
	0

	1.5.2
	Количество проектов территориальных общественных самоуправлений (ТОС) сельского поселения (ед.)
	1
	0
	0



»

1.2. Приложение 1 Мероприятия Программы изложить в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.

Глава Лесновского

сельского поселения




                 
С.Г. Калиничев

Приложение 1 к муниципальной программе 

«Устойчивое развитие территории 

Лесновского сельского поселения

 на 2024-2026 годы»  

МЕРОПРИЯТИЯ

муниципальной программы
«Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Целевые показатели
	Источник
финансирования
	
	Планируемые объемы финансирования (тыс. руб.)
	Исполнитель программы

	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Задача 1. Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств

	1
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах
	1.1.1
	Местный бюджет
	332,990
	389,0
	399,50
	Администрация Лесновского сельского поселения

	2

2.1
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов

Разработка проектно-сметной документации
	1.1.1
	Местный бюджет
	18,410

18,410
	0

0
	0

0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	3
	Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенного пункта, в том числе:
	1.1.2
	Местный бюджет
	1 019,0
	680,0
	680,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	3.1.
	2024 год:

1. Ремонт участка автомобильной дороги по ул. Молодёжная (съезд) в населенном пункте д.Лесная  "Дорога к дому", включая стройконтроль
	1.1.2
	Местный бюджет
	53,0
	0
	0
	

	
	
	
	Областной бюджет
	966,0
	0
	0
	

	
	Итого по задаче 1.:
	1 370,4
	1 069,0
	1 079,5
	

	Задача 2. Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения

	4
	Организация уличного освещения с использованием новых технологий в том числе: 

- техническое обслуживание и ремонт сетей уличного освещения;

- коммунальные услуги за потребленную электроэнергию 
	1.2.1.
	Местный бюджет
	510,1
	350,0
	350,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	5
	Озеленение территории поселения:

- скашивание травостоя;

- посадка саженцев

- вырубка опасных деревьев
	1.2.2.,

1.2.3
	Местный бюджет

 
	35,0
	0,0
	0,0
	Администрация Лесновского сельского поселения


	6
	Организация и содержание мест захоронения
	1.2.4.
	Местный бюджет 
	75,0
	75,0
	75,0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	7
	Прочие мероприятия по благоустройству в том числе:

- Организация по удалению и вывоза мусора;

-уборка территории;

- ремонт детских площадок;

-субсидия некоммерческим организациям.
	1.2.5
	Местный бюджет 
	656,74
	537,8
	546,9
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	ИТОГО по задаче 2.:
	1 276,84
	962,8
	971,9
	

	Задача 3. Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения

	8
	Обеспечение пожарной безопасности:

- Проведение мероприятий по информированию населения сельского поселения по предупреждению и профилактике чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также пожарной безопасности;

- Мероприятия по поддержанию в нормативном состоянии пожарных гидрантов 
	1.3.1.
	Местный бюджет


	73,2
	73,2
	73,2
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	ИТОГО по задаче 3.:
	73,2
	73,2
	73,2
	

	Задача 4. Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности

	9
	Ремонт пешеходной дорожки
	1.4.1
	Местный бюджет
	155,86
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	
	
	
	Областной бюджет
	519,54
	0
	0
	

	
	ИТОГО по задаче 4.:
	675,4
	0
	0
	

	Задача 5. Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих на территории Лесновского сельского поселения

	10
	Мероприятия по поддержке проектов местных инициатив (ППМИ)
	1.5.1
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	Администрация Лесновского сельского поселения

	11
	Мероприятия по поддержке проектов территориальных общественных самоуправлений (ТОС) сельского поселения
	1.5.2
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	

	
	ИТОГО по задаче 5.:
	0
	0
	0
	

	
	ВСЕГО:
	3 395,84
	2 105,0
	2 124,6
	


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.02.2024 № 16

д. Лесная

О создании Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, договоров купли-продажи, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», приказом Федеральной антимонопольной службы от 21.03.2023 № 147/23 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путём проведения торгов в форме конкурса», Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Уставом Лесновского сельского поселения,

Администрация Лесновское сельское поселение

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать Единую (конкурсную, аукционную) комиссию по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения.

2. Утвердить Положение о Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения (Приложение 1).
3. Утвердить состав Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения (Приложение 2).
4. Признать утратившим силу постановление Администрации Лесновского сельского поселения от 27.02.2018 № 26 «Об утверждении аукционной комиссии по продаже права на заключение договоров аренды муниципального имущества и Положения о порядке работы аукционной комиссии».
5. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании Лесновского сельского поселения «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Приложение № 1

     к постановлению Администрации

      Лесновского сельского поселения

     от 15.02.2024 г. № 16

Положение о Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, договоров купли-продажи, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, функции Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, договоров купли-продажи, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества администрации МО «Майское сельское поселение» (далее - Комиссия), а также порядок ее работы.

1.2. Комиссия создаётся постановлением Администрации Лесновского сельского поселения в целях проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения.

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее соответственно - Закон № 209-ФЗ, имущество, предусмотренное Законом № 209-ФЗ), приказом Федеральной антимонопольной службы от 21 марта 2023 года № 147/23 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путём проведения торгов в форме конкурса», а также настоящим Положением.

2. Порядок формирования Комиссии

2.1. Комиссия является коллегиальным органом, созданным на постоянной основе.

2.2. Число членов Комиссии должно составлять не менее пяти человек.

2.3. Членами конкурсной или аукционной комиссии не могут быть лица, лично заинтересованные в результатах конкурсов или аукционов, либо лица, аффилированные с заявителями, в том числе лица, состоящие в штате заявителей, либо лица, на которых заявители способны оказать влияние (в том числе лица, являющиеся членами органов управления, кредиторами заявителей), либо лица, состоящие в браке с руководителем заявителя, или являющиеся близкими родственниками (родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и не полнородными (имеющими общих отца или мать) братьями и сёстрами), усыновителями руководителя или усыновлёнными руководителем заявителя (если заявителем является юридическое лицо). Члены конкурсной или аукционной комиссии обязаны незамедлительно сообщить организатору торгов о возникновении указанных в настоящем пункте обстоятельств. В случае выявления в составе конкурсной или аукционной комиссии таких лиц решение об изменении состава комиссии принимается организатором конкурса или аукциона в срок не позднее 1 рабочего дня со дня выявления указанного обстоятельства.

2.4. Замена члена конкурсной или аукционной комиссии допускается только по решению организатора конкурса или аукциона.

2.5. Комиссией осуществляется определение участников конкурса, рассмотрение, оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе, определение победителя конкурса, оформление протокола рассмотрения заявок на участие в конкурсе, протокола о признании конкурса несостоявшимся, протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе, протокола об уклонении от заключения договора по итогам конкурса, протокола об отстранении заявителя или участника конкурса от участия в конкурсе; рассмотрение заявок на участие в аукционе и отбор участников аукциона, оформление протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе, протокола о признании аукциона несостоявшимся, протокола подведения итогов аукциона, протокола об уклонении от заключения договора по итогам аукциона, протокола об отстранении заявителя или участника аукциона от участия в аукционе.

2.6. Заседания Комиссии назначаются и проводятся по мере необходимости.

2.7. Комиссии правомочна осуществлять свои функции, если на заседании комиссии присутствует не менее пятидесяти процентов общего числа ее членов. 

2.7. Члены комиссии должны быть уведомлены о месте, дате и времени проведения заседания комиссии.

2.8. Члены комиссии лично участвуют в заседаниях и подписывают протоколы заседаний комиссии.

2.9. Решения комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. Каждый член комиссии имеет один голос.

3. Основные функции Комиссии

3.1. При проведении конкурсов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения (далее – конкурсы) Комиссия осуществляет следующие функции:

 - определение участников конкурса;

 - рассмотрение, оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе;

 - определение победителя конкурса;

 - оформление протокола рассмотрения заявок на участие в конкурсе;

 - оформление протокола о признании конкурса несостоявшимся;

 - ведение протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе; 

 - ведение протокола об уклонении от заключения договора по итогам конкурса;

 - ведение протокола об отстранении заявителя или участника конкурса от участия в конкурсе.

3.2. При проведении аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Лесновского сельского поселения (далее - аукционы) Комиссия осуществляет следующие функции:

 - рассмотрение заявок на участие в аукционе;

 - отбор участников аукциона;

 - оформление протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе;

 - оформление протокола о признании аукциона несостоявшимся;

 - оформление протокола подведения итогов аукциона; 

 - оформление протокола об уклонении от заключения договора по итогам аукциона;

 - оформление протокола об отстранении заявителя или участника аукциона от участия в аукционе. 

3.3. Председатель Комиссии:

- осуществляет общее руководство работой Комиссии;

- объявляет заседание правомочным или выносит решение о его переносе из-за отсутствия необходимого количества членов;

- открывает и ведет заседания Комиссии, объявляет перерывы;

- объявляет состав Комиссии;

- оглашает сведения, подлежащие объявлению на процедуре открытия доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на участие в конкурсе;

- определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов;

- объявляет результаты заседания Комиссии.

3.4. В отсутствие председателя Комиссии его функции осуществляет заместитель председателя.

3.5. Члены Комиссии:

 - члены комиссии лично участвуют в заседаниях и подписывают протоколы заседаний комиссии;

 - подписывают протокол сопоставления заявок на участие в конкурсе, протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе и протокол аукциона, протокол об отказе от заключения договора;

 - принимают участие в определении победителя конкурса или аукциона, в том числе путём обсуждения и голосования;

 - решения комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. Каждый член комиссии имеет один голос.

 - осуществляют иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

4. Права и обязанности Комиссии, ее отдельных членов

4.1. Комиссия обязана:

 - проверять соответствие участников конкурсов или аукционов предъявляемым к ним требованиям, установленным законодательством Российской Федерации о защите конкуренции, о порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества и соответствующей документацией;

 - не допускать к участию в конкурсе или аукционе в случаях, установленных законодательством Российской Федерации о порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества;

 - не проводить переговоры с участниками размещения конкурсов или аукционов до проведения и (или) во время проведения торгов, кроме случаев обмена информацией, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации о порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества и конкурсной (аукционной) документацией;

 - оценивать и сопоставлять заявки на участие в торгах в установленном порядке в соответствии с критериями, указанными в извещении о проведении торгов и соответствующей документации;

 - соблюдать правила рассмотрения, оценки и сопоставления заявок на участие в торгах;

 - в случае отказа от заключения договора с победителем конкурса, аукциона либо при уклонении победителя конкурса или аукциона от заключения договора с участником конкурса, с которым заключается такой договор, составлять протокол об отказе от заключения договора;

 - в случае установления факта недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных заявителем или участником конкурса, или аукциона отстранить участника конкурса или аукциона от участия в конкурсе или аукционе на любом этапе их проведения;

 - обеспечить конфиденциальность сведений, содержащихся в заявках на участие в конкурсах и аукционах, до открытия доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на участие в конкурсе или аукционе.

4.2. Комиссия вправе:

 - осуществлять функции, предусмотренные разделом 3 настоящего Положения, если на ее заседании присутствует не менее пятидесяти процентов общего числа ее членов;

 - запрашивать информацию и документы в целях проверки соответствия участника конкурса или аукциона требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к таким участникам, у органов власти в соответствии с их компетенцией и иных лиц, за исключением лиц, подавших заявку на участие в соответствующем конкурсе или аукционе (при этом Комиссия не вправе возлагать на участников конкурсов или аукционов обязанность подтверждать соответствие данным требованиям).

4.3. Члены Комиссии обязаны:

 - руководствоваться в своей деятельности требованиями законодательства Российской Федерации;

 - лично присутствовать на заседаниях Комиссии, отсутствие на заседании Комиссии допускается только по уважительным причинам;

 - не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе проведения торгов, кроме случаев, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации;

 - подписывать протоколы, оформляемые при проведении процедуры торгов.

4.4. Члены Комиссии вправе:

 - знакомиться со всеми представленными на рассмотрение документами и сведениями, составляющими заявку на участие в конкурсе или аукционе;

 - выступать по вопросам повестки дня на заседаниях Комиссии;

 - проверять правильность содержания протоколов, оформляемых при проведении процедуры торгов, в том числе правильность отражения в этих протоколах своего выступления;

 - письменно излагать свое особое мнение.

5. Ответственность членов Комиссии

5.1. Любые действия (бездействия) Комиссии и ее членов могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, если такие действия (бездействия) нарушают права и законные интересы заявителей и участника(ов) конкурсов или аукционов.

5.2. Члены Комиссии не вправе распространять сведения, составляющие государственную, служебную или коммерческую тайну, ставшие известными им в ходе проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества Борковского сельского поселения.

Приложение № 2

      к постановлению Администрации

      Лесновского сельского поселения

     от 15.02.2024 г. № 16

Состав Единой (конкурсной, аукционной) комиссии по проведению конкурсов и аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества

Лесновского сельского поселения

Председатель Комиссии:

	Глава Лесновского сельского поселения
	С.Г. Калиничев


Заместитель председателя Комиссии:

	Заместитель главы Администрации

Лесновского сельского поселения
	Н.Г. Палагута


Секретарь Комиссии:

	Ведущий служащий Администрации

Лесновского сельского поселения
	Т.Н. Макарова


Члены Комиссии:

	Главный служащий Администрации

Лесновского сельского поселения
	А.Н. Слабун

	Ведущий служащий Администрации

Лесновского сельского поселения
	Л.В. Костенко

	
	


Российская   Федерация 

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

Новгородского района Новгородской области 

Р Е Ш Е Н И Е

от 19.01.2024 № 146

д. Лесная

О внесении изменений в решение Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 25.12.2023 № 141 «О бюджете Лесновского сельского поселения на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лесновского сельского поселения, Положением «О бюджетном процессе Лесновского сельского поселения», утвержденным Советом депутатов Лесновского сельского поселения от 26.12.2016 №73

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 25.12.2023 № 141 «О бюджете Лесновского сельского поселения на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» (далее - решение) следующие изменения:

1.1. Приложения 1,2,3,4 к решению изложить в прилагаемой редакции.

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.  

Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения                                                 А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского 

поселения                                                                                         С.Г. Калиничев
	
	
	Приложение 1
	
	

	
	
	к решению Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 25.12.2023  №141 

«О бюджете Лесновского сельского поселения

на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов»



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	            Прогнозируемые поступления доходов в бюджет поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	             (тыс. рублей)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование доходов
	Бюджетные назначения
	

	
	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	3 416,00000
	3 530,50000
	3 647,50000

	
	
	
	
	

	1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	293,30000
	295,60000
	299,80000

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	293,30000
	295,60000
	299,80000

	1 01 02010 01 0000  110
	  Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов


	241,10000
	263,70000
	267,40000

	1 01 02020 01 0000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	30,00000
	8,30000
	8,40000

	1 01 02030 01 0000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	3,00000
	0,60000
	0,60000

	1 01 02080 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, превышающей 650 000 рублей, относящейся к части налоговой базы, превышающей 5 000 000 рублей (за исключением налога на доходы физических лиц с сумм прибыли контролируемой иностранной компании, в том числе фиксированной прибыли контролируемой иностранной компании, а также налога на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов)


	19,20000
	23,00000
	23,40000

	1 03 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	404,40000
	425,00000
	435,50000

	1 03 02000 01 0000 110
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	404,40000
	425,00000
	435,50000

	1 03 02230 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	211,10000
	221,00000
	226,90000

	1 03 02231 01 0000 110 
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о Федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	211,10000
	221,00000
	226,90000

	1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	0,80000
	1,30000
	1,30000

	1 03 02241 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о Федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	0,80000
	1,30000
	1,30000

	1 03 02250 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	218,80000
	230,40000
	236,00000

	1 03 02251 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о Федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	218,80000
	230,40000
	236,00000

	1 03 02260 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащее распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты
	-26,30000
	-27,70000
	-28,70000

	1 03 02261 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о Федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	-26,3000
	-27,70000
	-28,70000

	1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	1 455,00000
	1 530,60000
	1 614,90000

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	1 455,00000
	1 530,60000
	1 614,90000

	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	1 455,00000
	1 530,60000
	1 614,90000

	1 06 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	1 094,00000
	1 110,00000
	1 128,00000

	1 06 01000 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	687,00000
	695,00000
	703,00000

	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений


	687,00000
	695,00000
	703,00000

	1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	407,00000
	415,00000
	425,00000

	1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений


	3,10000
	3,10000
	3,10000

	1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений


	403,90000
	411,90000
	421,90000

	1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	8,00000
	8,00000
	8,00000

	1 08 04000 01 0000 110


	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)


	8,00000
	8,00000
	8,00000

	1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий


	8,00000
	8,00000
	8,00000

	1 11 0000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	161,30000
	161,30000
	161,30000

	1 11 05075 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну сельских поселений (за исключением земельных участков)
	161,30000
	161,30000
	161,30000

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	14 065,94000
	12 756,70000
	12 551,00000

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	14 065,94000
	12 756,70000
	12 551,00000

	2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	12 390,60000
	11 908,70000
	11 689,40000

	2 02 16001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов, городских округов с внутригородским делением


	12 390,60000
	11 908,70000
	11 689,40000

	2 02 16001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов


	12 390,60000
	11 908,70000
	11 689,40000

	2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	1 485,54000
	644,00000
	644,00000

	2 02 25576 10 0000 150
	Субсидии бюджетам  сельских поселений на обеспечение  комплексного развития сельских территорий
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	2 02 29999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений


	966,00000
	644,00000
	644,00000

	2 02 29999 10 7152 150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на формирование муниципальных дорожных фондов
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 
	189,80000
	204,00000
	217,60000

	2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	51,80000
	51,80000
	51,80000

	2 02 30024 10 7028 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	51,80000
	51,80000
	51,80000

	2 02 35118 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	2 02 35118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	138,00000
	152,20000
	165,80000


	
	
	
	
	
	Приложение  2
	

	
	
	
	
	
	к решению Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 25.12.2023 №141 "О бюджете Лесновского сельского поселения на   2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Лесновского сельского поселения и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы                                                                     

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 
	
	

	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026

	Общегосударственные вопросы
	01
	
	
	
	5 487,56000
	5 609,46000
	5 487,56000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Непрограммные направления деятельности
	01
	02
	20 0 00 00000
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Глава муниципального образования
	01
	02
	20 1 00 00000
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	02
	20 1 00 01000
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Функционирование Правительства Российской  Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	
	
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Непрограммные направления деятельности
	01
	04
	20 0 00 00000
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 00000
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01
	04
	20 2 00 01000
	
	3 898,10200
	3 898,10200
	3 898,10200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	3 575,08000
	3 575,08000
	3 575,08000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	302,62200
	302,62200
	302,62200

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	20,40000
	20,40000
	20,40000

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01
	04
	20 2 00 70280
	
	51,80000
	51,80000
	51,80000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	50,00000
	50,00000
	50,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	1,80000
	1,80000
	1,80000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	
	
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	06
	20 0 00 00000
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 00000
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	01
	06
	20 4 00 93020
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Иные межбюджетные трансферты
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	01
	07
	
	
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	07
	20 0 00 00000
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Проведение выборов и референдумов
	01
	07
	20 3 00 00000
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Проведение выборов Главы и депутатов муниципального образования
	01
	07
	20 3 00 25290
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Специальные расходы
	01
	07
	20 3 00 25290
	880
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Резервные фонды
	01
	11
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	01
	11
	20 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Прочие непрограммные расходы
	01
	11
	20 5 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Резервные фонды  
	01
	11
	20 5 00 25030
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Резервные средства
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	01
	13
	02 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Осуществление просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции в целях укрепления доверия к органам местного самоуправления Лесновского сельского поселения
	01
	13
	02 0 04 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение подготовки и размещения в местах массового пребывания граждан информационных антикоррупционных материалов, направленныхна профилактику коррупции
	01
	13
	02 0 04 25130
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	02 0 04 25130 
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Национальная оборона
	02
	
	
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Непрограммные направления деятельности
	02
	03
	20 0 00 00000
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Прочие непрограммные расходы
	02
	03
	20 5 00 00000
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	02
	03
	20 5 00 51180
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	120,30000
	132,80000
	144,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	17,70000
	19,40000
	21,30000

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	
	
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	03
	10
	01 0 00 00000
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения
	03
	10
	01 0 03 00000
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	03
	10
	01 0 03 25110
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03
	10
	01 0 03 25110
	240
	67,20000
	67,20000
	67,20000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	03
	10
	01 0 03 25110
	850
	6,00000
	6,00000
	6,00000

	Национальная экономика
	04
	
	
	
	1 411,40000
	1 070,00000
	1 080,50000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	04
	09
	01 0 00 00000
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств
	04
	09
	01 0 01 00000
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25160
	332,99000
	389,00000
	399,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	332,99000
	389,00000
	399,50000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	04
	09
	01 0 01 25170
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 71520
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	04
	09
	01 0 01 S1520
	53,00000
	36,00000
	36,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	53,00000
	36,00000
	36,00000

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	
	
	41,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	04
	12
	03 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение финансовой, имущественной, консультационной и информационной поддержки малого и среднего предпринимательства
	04
	12
	03 0 01 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Изготовление, раздача субъектам МСП, а также размещение в местах массового пребывания граждан информационных материалов
	04
	12
	03 0 01 25140
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	12
	03 0 01 25140
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	04
	12
	20000 0 0000
	
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	04
	12
	20500 0 0000
	
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию 
	04
	12
	20 5 00 25040
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04
	12
	20 5 00 25040
	240
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	
	
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Благоустройство
	05
	03
	
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	05
	03
	01 0 00 00000
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения
	05
	03
	01 0 02 00000
	
	1 276,84000
	962,80000
	971,90000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	05
	03
	01 0 02 25190
	
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Озеленение территории поселения
	05
	03
	01 0 02 25210
	
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	05
	03
	01 0 02 25220
	
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25220
	240
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	05
	03
	01 0 02 25230
	
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности
	05
	03
	01 0 04 00000
	675,40000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в деревне Лесная за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 04 N5764
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 N5764
	240
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная, в целях софинансирования которого предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	05
	03
	01 0 04 S5764
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05
	03
	01 0 04 S5764
	240
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Образование
	07
	
	
	
	4,00000
	4,00000
	4,00000

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	07
	05
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	07
	05
	02 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Создание условий, исключающих возможность совершения правонарушений со стороны муниципальных служащих Администрации Лесновского сельского поселения при осуществлении ими должностных полномочий
	07
	05
	02 0 02 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих сельских поселений
	07
	05
	02 0 02 25370
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	05
	02 0 02 25370
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Молодежная политика 
	07
	07
	
	
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Непрограммные направления деятельности
	07
	07
	20 0 00 00000
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Прочие непрограммные расходы
	07
	07
	20 5 00 00000
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	07
	07
	20 5 00 25090
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07
	07
	20 5 00 25090
	240
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Культура, кинематография
	08
	
	
	
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Культура 
	08
	01
	
	
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500


	Непрограммные направления деятельности
	08
	01
	20 0 00 00000
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Прочие непрограммные расходы
	08
	01
	20 5 00 00000
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	08
	01
	20 5 00 14010
	8 166,60000
	7 780,62000
	7 399,75500

	Субсидии автономным учреждениям
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	8 166,60000
	7 780,62000
	7 399,75500

	Мероприятия в области  культуры
	08
	01
	20 5 00 25050
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Социальная политика
	10
	
	
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Непрограммные направления деятельности
	10
	01
	20 0 00 00000
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Прочие непрограммные расходы
	10
	01
	20 5 00 00000
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения
	10
	01
	20 5 00 82100
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Физическая культура и спорт
	11
	
	
	
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Физическая культура


	11
	01
	
	
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Непрограммные направления деятельности
	11
	01
	20 0 00 00000
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Прочие непрограммные расходы
	11
	01
	20 5 00 00000
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	11
	01
	20 5 00 25100
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	11 
	01 
	20 5 00 25100
	240
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	
	385,98000
	766,84500

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	
	
	
	
	17 481,94000
	16 287,20000
	16 198,50000

	разница с доходами 
	
	
	
	
	-3 864,84000
	-3 594,80000
	-3 573,70000

	Условно-утвержденные расходы по БК
	
	
	
	
	
	294,31750
	585,09000

	
	доходы
	
	
	13 617,10000
	12 692,40000
	12 624,80000

	
	
	
	мп
	
	3396,84000
	2106,00000
	2125,60000

	
	
	
	непр
	
	14 085,10000
	14 181,20000
	14 072,90000

	
	% МП в общих расходах
	19,43057
	12,93040
	13,12220


	
	
	
	
	
	
	Приложение 3
	

	
	
	
	
	
	
	к решению Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 25.12.2023 № 141 "О бюджете Лесновского сельского поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годы                                                                     

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма 
	
	

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026

	Администрация Лесновского сельского поселения
	341
	
	
	
	
	17 481,94000
	16 287,20000
	16 198,50000

	Общегосударственные вопросы
	341
	01
	
	
	
	5 487,56000
	5 609,46000
	5 487,56000

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	341
	01
	02
	
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Непрограммные направления деятельности
	341
	01
	02
	20 0 00 00000
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Глава муниципального образования
	341
	01
	02
	20 1 00 00000
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	341
	01
	02
	20 1 00 01000
	
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	341
	01
	02
	20 1 00 01000
	120
	1 336,47800
	1 336,47800
	1 336,47800

	Функционирование Правительства Российской  Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	341
	01
	04
	
	
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Непрограммные направления деятельности
	341
	01
	04
	20 0 00 00000
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления
	341
	01
	04
	20 2 00 00000
	3 949,90200
	3 949,90200
	3 949,90200

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	341
	01
	04
	20 2 00 01000
	
	3 898,10200
	3 898,10200
	3 898,10200

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	341
	01
	04
	20 2 00 01000
	120
	3 575,08000
	3 575,08000
	3 575,08000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	01
	04
	20 2 00 01000
	240
	302,62200
	302,62200
	302,62200

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	341
	01
	04
	20 2 00 01000
	850
	20,40000
	20,40000
	20,40000

	Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области
	341
	01
	04
	20 2 00 70280
	
	51,80000
	51,80000
	51,80000


	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	341
	01
	04
	20 2 00 70280
	120
	50,00000
	50,00000
	50,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	01
	04
	20 2 00 70280
	240
	1,80000
	1,80000
	1,80000

	Обеспечение деятельности финансовых,  налоговых и таможенных органов и органов   финансового (финансово-бюджетного) надзора
	341
	01
	06
	
	
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	01
	06
	20 0 00 00000
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Межбюджетные трансферты
	341
	01
	06
	20 4 00 00000
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю
	341
	01
	06
	20 4 00 93020
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Иные межбюджетные трансферты
	341
	01
	06
	20 4 00 93020
	540
	199,18000
	199,18000
	199,18000

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	341
	01
	07
	
	
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	01
	07
	20 0 00 00000
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Проведение выборов и референдумов
	341
	01
	07
	20 3 00 00000
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Проведение выборов Главы и депутатов муниципального образования
	341
	01
	07
	20 3 00 25290
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Специальные расходы
	341
	01
	07
	20 3 00 25290
	880
	0,00000
	121,90000
	0,00000

	Резервные фонды
	341
	01
	11
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	01
	11
	20 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	01
	11
	20 5 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Резервные фонды  
	341
	01
	11
	20 5 00 25030
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Резервные средства
	341
	01
	11
	20 5 00 25030
	870
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	341
	01
	13
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	341
	01
	13
	02 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Осуществление просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции в целях укрепления доверия к органам местного самоуправления Лесновского сельского поселения
	341
	01
	13
	02 0 04 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение подготовки и размещения в местах массового пребывания граждан информационных антикоррупционных материалов, направленных на профилактику коррупции
	341
	01
	13
	02 0 04 25130
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	01
	13
	02 0 04 25130 
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Национальная оборона
	341
	02
	
	
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	341
	02
	03
	
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	02
	03
	20 0 00 00000
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	02
	03
	20 5 00 00000
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты  
	341
	02
	03
	20 5 00 51180
	
	138,00000
	152,20000
	165,80000

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	341
	02
	03
	20 5 00 51180
	120
	120,30000
	132,80000
	144,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	02
	03
	20 5 00 51180
	240
	17,70000
	19,40000
	21,30000

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	341
	03
	
	
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	341
	03
	10
	
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	341
	03
	10
	01 0 00 00000
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения
	341
	03
	10
	01 0 03 00000
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	341
	03
	10
	01 0 03 25110
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	03
	10
	01 0 03 25110
	240
	67,20000
	67,20000
	67,20000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	341
	03
	10
	01 0 03 25110
	850
	6,00000
	6,00000
	6,00000

	Национальная экономика
	341
	04
	
	
	
	1 411,40000
	1 070,00000
	1 080,50000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	341
	04
	09
	
	
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	341
	04
	09
	01 0 00 00000
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств
	341
	04
	09
	01 0 01 00000
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	341
	04
	09
	01 0 01 25160
	332,99000
	389,00000
	399,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	09
	01 0 01 25160
	240
	332,99000
	389,00000
	399,50000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	341
	04
	09
	01 0 01 25170
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	09
	01 0 01 25170
	240
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	341
	04
	09
	01 0 01 71520
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	341
	04
	09
	01 0 01 S1520
	53,00000
	36,00000
	36,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	09
	01 0 01 S1520
	240
	53,00000
	36,00000
	36,00000

	Другие вопросы в области национальной экономики
	341
	04
	12
	
	
	41,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	341
	04
	12
	03 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение финансовой, имущественной, консультационной и информационной поддержки малого и среднего предпринимательства
	341
	04
	12
	03 0 01 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Изготовление, раздача субъектам МСП, а также размещение в местах массового пребывания граждан информационных материалов
	341
	04
	12
	03 0 01 25140
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	12
	03 0 01 25140
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	04
	12
	00 0 00 00000
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	04
	12
	20 5 00 00000
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию 
	341
	04
	12
	20 5 00 25040
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	04
	12
	20 5 00 25040
	240
	40,00000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	341
	05
	
	
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Благоустройство
	341
	05
	03
	
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	341
	05
	03
	01 0 00 00000
	
	1 952,24000
	962,80000
	971,90000

	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения
	341
	05
	03
	01 0 02 00000
	
	1 276,84000
	962,80000
	971,90000

	Организация уличного освещения с использованием новых технологий
	341
	05
	03
	01 0 02 25190
	
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 02 25190
	240
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Озеленение территории поселения
	341
	05
	03
	01 0 02 25210
	
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 02 25210
	240
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	341
	05
	03
	01 0 02 25220
	
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 02 25220
	240
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству 
	341
	05
	03
	01 0 02 25230
	
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 02 25230
	240
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности
	341
	05
	03
	01 0 04 00000
	675,40000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в деревне Лесная за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	341
	05
	03
	01 0 04 N5764
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 04 N5764
	240
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная, в целях софинансирования которого предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	341
	05
	03
	01 0 04 S5764
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	05
	03
	01 0 04 S5764
	240
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Образование
	341
	07
	
	
	
	4,00000
	4,00000
	4,00000

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	341
	07
	05
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа "Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	341
	07
	05
	02 0 00 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Создание условий, исключающих возможность совершения правонарушений со стороны муниципальных служащих Администрации Лесновского сельского поселения при осуществлении ими должностных полномочий
	341
	07
	05
	02 0 02 00000
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих сельских поселений
	341
	07
	05
	02 0 02 25370
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	07
	05
	02 0 02 25370
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Молодежная политика 
	341
	07
	07
	
	
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	07
	07
	20 0 00 00000
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	07
	07
	20 5 00 00000
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Реализация мероприятий для детей и молодежи
	341
	07
	07
	20 5 00 25090
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	07
	07
	20 5 00 25090
	240
	3,00000
	3,00000
	3,00000

	Культура, кинематография
	341
	08
	
	
	
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Культура 
	341
	08
	01
	
	
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Непрограммные направления деятельности
	341
	08
	01
	20 0 00 00000
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Прочие непрограммные расходы
	341
	08
	01
	20 5 00 00000
	8 167,60000
	7 781,62000
	7 400,75500

	Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры
	341
	08
	01
	20 5 00 14010
	8 166,60000
	7 780,62000
	7 399,75500

	Субсидии автономным учреждениям
	341
	08
	01
	20 5 00 14010
	620
	8 166,60000
	7 780,62000
	7 399,75500

	Мероприятия в области  культуры
	341
	08
	01
	20 5 00 25050
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	08
	01
	20 5 00 25050
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Социальная политика
	341
	10
	
	
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Пенсионное обеспечение
	341
	10
	01
	
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	10
	01
	20 0 00 00000
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	10
	01
	20 5 00 00000
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения
	341
	10
	01
	20 5 00 82100
	
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Публичные нормативные социальные выплаты гражданам
	341
	10
	01
	20 5 00 82100
	310
	238,74000
	238,74000
	238,74000

	Физическая культура и спорт
	341
	11
	
	
	
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Физическая культура


	341
	11
	01
	
	
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Непрограммные направления деятельности
	341
	11
	01
	20 0 00 00000
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Прочие непрограммные расходы
	341
	11
	01
	20 5 00 00000
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Мероприятия в области физической культуры и спорта
	341
	11
	01
	20 5 00 25100
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	341
	11 
	01 
	20 5 00 25100
	240
	9,20000
	9,20000
	9,20000

	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	
	
	385,98000
	766,84500

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	
	
	
	
	
	17 481,94000
	16 287,20000
	16 198,50000

	разница с доходами 
	
	
	
	
	
	-3 864,84000
	-3 594,80000
	-3 573,70000

	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	
	
	294,31750
	585,09000

	
	
	доходы
	
	13 617,10000
	12 692,40000
	12 624,80000

	
	% условно утвержд. расходов
	#ССЫЛКА!
	#ССЫЛКА!

	
	
	
	
	мп
	
	3396,84000
	2106,00000
	2125,60000

	
	
	
	
	непр
	
	14 085,10000
	14 181,20000
	14 072,90000

	
	
	% МП в общих расходах
	19,43057
	12,93040
	13,12220


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Приложение 4
	
	
	
	

	к Решению Совета Депутатов  Лесновского сельского поселения

	  от 25.12.2023  №141  "О бюджете Лесновского сельского поселения 
	
	

	на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов"
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Лесновского сельского поселения)                                                               

	разделам, подразделам, группам и подгруппам видов расходов классификации расходов

	бюджета сельского поселения на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	 тыс.руб.

	Наименование
	
	ЦСР
	Р3
	ПР
	ВР
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Муниципальная программа Лесновского сельского поселения "Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024 - 2026 годы"
	01 0 00 00000
	
	3 395,84000
	2 105,00000
	2 124,60000

	Обеспечение сохранности и развития автомобильных дорог, улучшение их технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств
	01 0 01 00000
	
	1 370,40000
	1 069,00000
	1 079,50000

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	01 0 01 25160
	
	332,99000
	392,00000
	402,50000

	Национальная экономика
	
	01 0 01 25160
	04
	
	
	332,99000
	392,00000
	402,50000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25160
	04
	09
	
	332,99000
	392,00000
	402,50000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25160
	04
	09
	240
	332,99000
	392,00000
	402,50000

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Национальная экономика
	
	01 0 01 25170
	04
	
	
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 25170
	04
	09
	
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 25170
	04
	09
	240
	18,41000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области
	01 0 01 71520
	
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Национальная экономика
	
	01 0 01 71520
	04
	
	
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71520
	04
	09
	
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71520
	04
	09
	240
	966,00000
	644,00000
	644,00000

	Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 01 S1520
	
	53,00000
	33,00000
	33,00000

	Национальная экономика
	
	01 0 01 S1520
	04
	
	
	53,00000
	33,00000
	33,00000

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 S1520
	04
	09
	
	53,00000
	33,00000
	33,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 S1520
	04
	09
	240
	53,00000
	33,00000
	33,00000

	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения
	01 0 02 00000
	
	1 276,84000
	962,80000
	971,90000

	Организация  уличного освещения с использованием новых технологий
	01 0 02 25190
	
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25190
	05
	
	
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Благоустройство
	
	01 0 02 25190
	05
	03
	
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25190
	05
	03
	240
	510,10000
	350,00000
	350,00000

	Озеленение территории поселения
	
	01 0 02 25210
	
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25210
	05
	
	
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	
	01 0 02 25210
	05
	03
	
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25210
	05
	03
	240
	35,00000
	0,00000
	0,00000

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	01 0 02 25220
	
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25220
	05
	
	
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Благоустройство
	
	01 0 02 25220
	05
	03
	
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25220
	05
	03
	240
	75,00000
	75,00000
	75,00000

	Прочие мероприятия по благоустройству
	01 0 02 25230
	
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 25230
	05
	
	
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Благоустройство
	
	01 0 02 25230
	05
	03
	
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 25230
	05
	03
	240
	656,74000
	537,80000
	546,90000

	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения
	01 0 03 00000
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Мероприятия в области противопожарной безопасности
	01 0 03 25110
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	01 0 03 25110
	03
	
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	01 0 03 25110
	03 
	10
	
	73,20000
	73,20000
	73,20000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 25110
	03
	10
	240
	67,20000
	67,20000
	67,20000

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01 0 03 25110
	03
	10
	850
	6,00000
	6,00000
	6,00000

	Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности
	01 0 04 00000
	
	675,40000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в деревне Лесная за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области
	01 0 04  N5764
	
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04  N5764
	05
	
	
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	
	01 0 04  N5764
	05
	03
	
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04  N5764
	05
	03
	240
	519,54000
	0,00000
	0,00000

	Обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная, в целях софинансирования которого предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области
	01 0 04  S5764
	
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 04  S5764
	05
	
	
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Благоустройство
	
	01 0 04  S5764
	05
	03
	
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01 0 05  S5764
	05
	03
	240
	155,86000
	0,00000
	0,00000

	Муниципальная программа Лесновского сельского поселения "Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы"
	02 0 00 00000
	
	2,00000
	2,00000
	2,00000

	Создание условий, исключающих возможность совершения правонарушений со стороны муниципальных служащих Администрации Лесновского сельского поселения при осуществлении ими должностных полномочий
	02 0 02 00000
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Мероприятия на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих сельских поселений
	02 0 02 25370
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Образование
	
	02 0 02 25370
	07
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации
	02 0 02 25370
	07
	05
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 02 25370
	07
	05
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Осуществление просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции в целях укрепления доверия к органам местного самоуправления Лесновского сельского поселения
	02 0 04 00000
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение подготовки и размещения в местах массового пребывания граждан информационных антикоррупционных материалов, направленныхна профилактику коррупции
	02 0 04 25130
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Общегосударственные вопросы
	
	02 0 04 25130
	01
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие общегосударственные вопросы
	02 0 04 25130
	01
	13
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 0 04 25130
	01
	13
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»
	03 0 00 00000
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Обеспечение финансовой, имущественной, консультационной и информационной поддержки малого и среднего предпринимательства
	03 0 01 00000
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Изготовление, раздача субъектам МСП, а также размещение в местах массового пребывания граждан информационных материалов
	03 0 01 25140
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Национальная экономика
	
	03 0 01 25140
	04
	
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Другие вопросы в области национальной экономики
	03 0 01 25140
	04
	12
	
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 0 01 25140
	04
	12
	240
	1,00000
	1,00000
	1,00000

	Всего расходов
	
	
	
	
	
	3 398,84000
	2 108,00000
	2 127,60000


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов 

Лесновского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 19.01.2024 года № 147









д. Лесная

Об утверждении Положения

об оплате труда и материальном стимулировании,

выплатах компенсационного характера 

в Администрации Лесновского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Лесновского сельского поселения,

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в Администрации Лесновского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Лесновского сельского поселения «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения




А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Утверждено

решением Совета депутатов

Лесновского сельского поселения








от 19.01.2024г. № 147

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в Администрации Лесновского сельского поселения

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение об оплате труда и материальном стимулировании, выплатах компенсационного характера в Администрации Лесновского сельского поселения (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», Уставом Лесновского сельского поселения.

1.2.  Оплата труда и материальное стимулирование лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свою деятельность на постоянной (штатной) основе (далее - лица, замещающие муниципальные должности), должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие) и должности служащих (далее - служащие) в Администрации Лесновского сельского поселения осуществляется в пределах фондов оплаты труда Администрации Лесновского сельского поселения.
   1.3. Осуществление ежемесячных выплат, предусмотренных в рамках оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим и служащим производится не реже, чем каждые полмесяца.

  1.4. При прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, увольнении муниципального служащего, служащего оплата труда начисляется пропорционально отработанному времени, и выплата производится при окончательном расчете в порядке, установленном действующим законодательством и настоящим Положением.

2. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

2.1. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности

Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения;

2) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

3) материальной помощи;

4) иных выплат, предусмотренных законодательством Новгородской области, Уставом Лесновского сельского поселения, настоящим Положением.

2.2. Ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должности
2.2.1. Базовое денежное вознаграждение устанавливается в сумме 68603 рублей.

2.2.2. Размеры базового денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, устанавливаются в процентном отношении к базовому денежному вознаграждению, указанному в подпункте 2.2.1. согласно приложению 1 к настоящему Положению.

Размеры базового денежного вознаграждения подлежат округлению до целого рубля.

2.2.3. Ежемесячное денежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должности, состоит из базового денежного вознаграждения, указанному в подпункте 2.2.2. (далее – базовое денежное вознаграждение), и надбавки за особые условия исполнения полномочий в размере 100 процентов базового денежного вознаграждения.

2.3. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность

2.3.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность, осуществляется при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска либо по его заявлению в другое время.

Размеры единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи устанавливаются в процентном отношении к базовому денежному вознаграждению лица, замещающего муниципальную должность, согласно приложению 1 к настоящему Положению.

В случае, если лицо, замещающее муниципальную должность, проработало календарный год не полностью (назначено на муниципальную должность или полномочия которого прекращены в течение календарного года), единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальная помощь выплачиваются пропорционально фактически отработанному времени.

Выплаченная единовременная выплата, материальная помощь при прекращении (досрочном прекращении) полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, возврату не подлежит.

2.3.2. При наличии экономии фонда оплаты труда лицам, замещающим муниципальные должности может быть оказана материальная помощь в размере 0,3 базового денежного вознаграждения дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 2.3.1 настоящего пункта, в том числе в следующих случаях:

регистрация брака лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у лица, замещающего муниципальную должность при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

Конкретный размер дополнительной материальной помощи лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливается и оформляется Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения.

2.4. Единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области лицам, замещающим муниципальные должности

Лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации Лесновского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, кроме денежного содержания в месяц, в целях поощрения устанавливается единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области (далее – единовременное денежное вознаграждение (поощрение)), выплата которого осуществляется за счет средств дотаций, иных межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету Лесновского сельского поселения на указанные цели. 
Конкретный размер единовременного денежного вознаграждения (поощрения), устанавливается решением комиссии по расчету размера денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации Лесновского сельского поселения, включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее - комиссия), в соответствии с Порядком расчета размера и выплаты единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим муниципальные должности в Администрации Лесновского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденным распоряжением Администрации Лесновского сельского поселения.

Состав комиссии утверждается муниципальным правовым актом органа местного самоуправления Лесновского сельского поселения.

2.5. Формирование фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности

2.5.1. При формировании фондов оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячное денежное вознаграждение - в размере двенадцати ежемесячных денежных вознаграждений;

2) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере одной выплаты;

3) материальная помощь - в размере одной выплаты.

3. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

3.1. Организация оплаты труда и иных выплат муниципальных служащих

3.1.1. Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания муниципальных служащих, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) и ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения, которые составляют оклад месячного денежного содержания (далее - оклад денежного содержания), а также ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи, иных выплат, предусмотренных законодательством Новгородской области, настоящим Положением.

3.1.2. В случае содержания одной штатной единицы муниципального служащего за счет разных источников (за счет собственных средств бюджета Лесновского сельского поселения, за счет субвенций, иных межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету Лесновского сельского поселения из бюджета Новгородской области, бюджета Новгородского муниципального района) выплата ежемесячного денежного содержания, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи, иных выплат и пособий (за исключением единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление)) осуществляется пропорционально долям финансирования из всех источников.

3.1.3. В случае двойного наименования должностей муниципальной службы первой указывается более высокая должность, и условия оплаты труда устанавливаются по данной должности.

3.2. Должностной оклад муниципальных служащих

Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в процентном отношении к базовому окладу муниципального служащего.

Базовый оклад муниципального служащего устанавливается в размере 30 процентов базового денежного вознаграждения, указанного в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения.

Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются муниципальным правовым актом Администрации Лесновского сельского поселения в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы согласно приложению 2 к настоящему Положению.

Размеры должностных окладов подлежат округлению до целого рубля.

3.3. Порядок установления и выплаты муниципальным служащим ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения

3.3.1. Ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения муниципальному служащему (далее – ежемесячная квалификационная надбавка) устанавливается представителем нанимателя и оформляется муниципальным правовым актом Администрации Лесновского сельского поселения:

- минимальный размер 10 процентов должностного оклада;

- максимальный размер 30 процентов должностного оклада.

3.3.2. Ежемесячная квалификационная надбавка начисляется исходя из должностного оклада муниципального служащего без учета доплат и надбавок.

3.3.3. Ежемесячная квалификационная надбавка может быть увеличена после повышения муниципальным служащим своих профессиональных знаний и навыков, подтвержденных соответствующим документом или по результатам аттестации в соответствии с решением аттестационной комиссии.

Изменение размера надбавки может быть произведено не ранее чем через один год, с момента поступления муниципального служащего на муниципальную службу (перевода на другую должность муниципальной службы).

3.3.4. При переводе муниципального служащего на другую должность муниципальной службы, в случае проведения организационно-штатных мероприятий размер квалификационной надбавки не изменяется.

3.3.5. При увольнении муниципального служащего ежемесячная квалификационная надбавка начисляется пропорционально отработанному времени.

3.4. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе 

3.4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе устанавливается представителем нанимателя и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения соответственно на основании сведений о стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в следующих размерах:

	при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет
	-
	10 процентов должностного оклада;

	при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет 
	-
	15 процентов должностного оклада;

	при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет
	-
	20 процентов должностного оклада;

	при стаже муниципальной службы свыше 15 лет
	-
	30 процентов должностного оклада.


3.4.2. Стаж муниципальной службы исчисляется в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и областным законом от 30 июня 2016 года № 1005-ОЗ «О стаже муниципальной службы муниципальных служащих в Новгородской области».

3.4.3. Выплата вновь установленной ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе муниципальному служащему и последующие ее изменения производятся по мере наступления у муниципального служащего стажа работы, дающего право на установление или на увеличение размера надбавки (если документы, подтверждающие стаж, находятся в органе местного самоуправления) или со дня предоставления таких документов.

3.5. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы

3.5.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (далее – ежемесячная надбавка за особые условия) устанавливается муниципальным служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения служебных обязанностей.

3.5.2. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия в размере до 100 процентов должностного оклада.

3.5.3. Размер ежемесячной надбавки за особые условия устанавливается представителем нанимателя при поступлении на муниципальную службу (при переводе на иную должность муниципальной службы) с учетом интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы муниципального служащего и оформляется муниципальным правовым актом Администрации Лесновского сельского поселения.

3.5.4. Под особыми условиями муниципальной службы понимается:

интенсивность выполняемой работы (значительный объем выполняемых поручений руководства, исполнение поручений в кратчайшие сроки);

сложность и напряженность выполняемой работы:

многосоставность работы - выполнение служебных обязанностей, которые требуют реализации нескольких последовательных стадий;

разноплановость работы - выполнение служебных обязанностей, требующих применения знаний из разных сфер деятельности;

трудность работы - выполнение служебных обязанностей, требующих особых знаний, навыков, опыта, необходимости проведения системного анализа;

выполнение функций, специально возлагаемых муниципальным правовым актом органа местного самоуправления (назначение ответственных лиц, исполнителей); 

работа во временных рамках, установленных законодательством, муниципальными правовыми актами, запросами органов государственной власти;

специальный режим работы (выполнение служебных обязанностей за пределами установленной продолжительности рабочего времени, исполнение служебных обязанностей временно отсутствующих работников).

3.5.5. Ранее установленный размер ежемесячной надбавки за особые условия может быть изменен представителем нанимателя в случае изменения особых условий в работе муниципального служащего согласно критериям, установленным в подпункте 3.5.4 настоящего пункта, с соблюдением норм Трудового кодекса Российской Федерации. Изменение размера ежемесячной надбавки за особые условия муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения производится на основании мотивированных служебных записок заместителей Главы администрации Лесновского сельского поселения в отношении подчиненных муниципальных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячной надбавки за особые условия в связи с изменением интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы муниципального служащего.

Изменение размера ежемесячной надбавки за особые условия может быть произведено не ранее чем через один год, с момента поступления муниципального служащего на муниципальную службу (перевода на другую должность муниципальной службы).

3.6. Порядок установления и выплаты ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

3.6.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается муниципальным служащим, допущенным к работе с такими сведениями, в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается представителем нанимателя в зависимости от степени секретности сведений, к которым муниципальный служащий имеет документально подтверждаемый доступ на законных основаниях и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

3.6.2. Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности, не может превышать пределов, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны».

3.7. Порядок установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим

3.7.1. Ежемесячное денежное поощрение подлежит выплате муниципальным служащим в целях стимулирования их деятельности по замещаемым должностям.

3.7.2. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим устанавливается представителем нанимателя с учетом критериев, указанных в подпункте 3.7.3 настоящего пункта, и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

3.7.3. При принятии решения об установлении размера ежемесячного денежного поощрения учитываются следующие критерии:

опыт работы по специальности и замещаемой должности;

обеспечение выполнения величин экономических и социальных показателей развития Новгородской области, Новгородского муниципального района (ключевых показателей эффективности и иных показателей), утвержденных соответствующими муниципальными правовыми актами в части исполняемых должностных обязанностей;

обеспечение выполнения показателей, определенных соглашениями, заключенными с Правительством Новгородской области, органами исполнительной власти Новгородской области, достижение которых зависит от муниципального служащего;

непосредственное участие муниципального служащего в реализации национальных проектов, приоритетных региональных проектов на территории Лесновского сельского поселения;

обеспечение выполнения целевых показателей муниципальных программ, по которым предусмотрено финансовое обеспечение;

осуществление муниципального контроля, ведомственного контроля, финансового контроля, достижение эффективных результатов проведения контрольных функций;

участие в нормотворчестве: разработка проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления;

участие в работе комиссий и рабочих групп, образованных в органах местного самоуправления;

осуществление профессиональной деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

проведение правовой, антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов;
выполнение представительских, консультационных, экспертных, организационных функций, связанных с участием в мероприятиях, публичных слушаниях и иных формах в решении вопросов местного значения;

осуществление полномочий в сфере защиты информации, информационно-коммуникационных технологий и организации информационного взаимодействия с органами исполнительной власти области и (или) автоматизированными системами органов исполнительной власти области, обеспечение доступности предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Лесновского сельского поселения;

выполнение муниципальным служащим контрольных задач, поставленных вышестоящим руководством;

высокие показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности.

3.7.4. Муниципальным служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от должностных окладов до 5 должностных окладов.

3.7.5. Размер ежемесячного денежного поощрения может быть изменен представителем нанимателя на основании мотивированных служебных записок заместителей Главы администрации Лесновского сельского поселения в отношении подчиненных муниципальных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячного денежного поощрения в связи с изменением эффективности, объема, интенсивности служебной деятельности по показателям, указанным в подпункте 3.7.3 настоящего пункта.

3.7.6. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается одновременно с должностным окладом.

3.7.7. Выплата ежемесячного денежного поощрения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда за фактически отработанное время.

3.8. Порядок премирования за выполнение особо важных и сложных заданий 

3.8.1. Премирование муниципальных служащих за выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется с учетом оценки выполнения показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности в целях повышения уровня ответственности за выполнение особо важных и сложных заданий (далее - премирование).

Премирование муниципальных служащих производится в пределах и за счет средств, предусмотренных на соответствующие цели при формировании фонда оплаты труда, а также за счет экономии фонда оплаты труда.

Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий максимальным размером не ограничивается.

3.8.2. Премирование муниципальных служащих производится ежеквартально в процентах к окладу денежного содержания или в твердой сумме (в рублях). 

Премирование муниципальных служащих выплачивается в квартале, следующем за отчетным кварталом. За четвертый квартал премия выплачивается в третьей декаде декабря текущего года.

К категории особо важных и сложных заданий относятся:

выполнение качественно и в срок особо сложных или важных заданий и поручений представителя нанимателя, влияющих на социально-экономическое развитие Лесновского сельского поселения и общественно-политическую ситуацию в Лесновском сельском поселении;

выполнение мероприятий по оптимизации расходов бюджета Лесновского сельского поселения и (или) увеличение доходной части бюджета Лесновского сельского поселения;

участие в судебных делах, повлекших судебно-исковое привлечение денежных средств или экономию денежных средств бюджета Лесновского сельского поселения;

осуществление организационной работы по подготовке и проведению мероприятий на территории Лесновского сельского поселения;

качественная и своевременная подготовка проектов муниципальных правовых актов, принимаемых органами местного самоуправления Лесновского сельского поселения;

достижение показателей эффективности и результативности профессиональной деятельности в ходе выполнения служебных обязанностей;

внедрение инновационных программных продуктов и методов, способствующих улучшению работы органов местного самоуправления;

достижение установленных показателей работы по муниципальному контролю;

достижение результатов от исполнения муниципальных правовых актов, муниципальных программ, планов мероприятий («дорожных карт»);

осуществление наставничества на муниципальной службе в органах местного самоуправления;
исполнение иных особо важных и сложных заданий по обеспечению функций и задач органов местного самоуправления.

3.8.3. Основаниями для премирования муниципальных служащих являются:

личный вклад муниципального служащего в выполнение особо важного и сложного задания;

своевременное и качественное исполнение служебных обязанностей, поручений и распоряжений вышестоящего руководства;

своевременность, оперативность, профессионализм и эффективность выполнения особо важных и сложных заданий.

Основаниями для установления премии в повышенном размере являются:

выполнение поручений и распоряжений непосредственно руководителя, досрочно с эффективностью их исполнения;

перевыполнение установленных должностной инструкцией показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего;

выполнение функций наставника;

выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции, обязанностей или обязанностей временно отсутствующего муниципального служащего, служащего – при условии отсутствия поручения о выполнении дополнительной работы.

3.8.4. Основаниями для невыплаты премии муниципальным служащим являются:

нарушение исполнения служебных обязанностей;

низкие результаты работы;

низкая эффективность достижения результатов при выполнении особо важных и сложных заданий;

ненадлежащее качество работы с документами;

наличие неснятого дисциплинарного взыскания;
несоблюдение установленных сроков выполнения распоряжений руководства и (или) некачественное их выполнение без уважительных причин;

неэффективность и нерезультативность участия в реализации проектов (программ);

низкие результаты деятельности по достижению показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности, закрепленных в должностной инструкции.
Невыплата премии осуществляется за тот период, в котором возникли основания для невыплаты премии.
3.8.5. Муниципальным служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением, выплачивается премия за выполнение особо важных и сложных заданий с учетом фактически отработанного времени. 

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5, 6, 7, 7.1, 9, 10 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, премия за выполнение особо важных и сложных заданий не выплачивается.

3.8.6. В целях премирования муниципальных служащих Глава администрации Лесновского сельского поселения принимает решение в отношении муниципальных служащих, находящихся в непосредственном подчинении, на основании информации о результатах их работы по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

Заместитель Главы администрации Лесновского сельского поселения направляет Главе администрации Лесновского сельского поселения сопроводительное письмо по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению с приложением информации о результатах работы муниципального служащего, по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

3.8.7. Премирование муниципальных служащих осуществляется по решению Главы администрации Лесновского сельского поселения и оформляется распоряжением Главы администрации Лесновского сельского поселения.

3.9. Порядок осуществления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и оказания материальной помощи

3.9.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) осуществляется муниципальному служащему на основании его письменного заявления в размере одного должностного оклада к ежегодному оплачиваемому отпуску либо по заявлению муниципального служащего в другое время и оформляется распоряжением Главы администрации Лесновского сельского поселения.
В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если муниципальный служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего.

3.9.2. Материальная помощь выплачивается муниципальному служащему на основании его письменного заявления в размере одного должностного оклада и оформляется распоряжением Главы администрации Лесновского сельского поселения.

В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если муниципальный служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего.

3.9.3. Размер единовременной выплаты и материальной помощи определяется исходя из должностного оклада, установленного на день подачи заявления.

3.9.4. Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная выплата и материальная помощь выплачивается при условии прохождения муниципальной службы не менее шести месяцев из расчета единовременной выплаты в размере одного должностного оклада и материальной помощи в размере одного должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени. 

При увольнении с муниципальной службы муниципальному служащему, который проработал календарный год не полностью, единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются из расчета единовременной выплаты в размере одного должностного оклада и материальной помощи в размере одного должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени.

3.9.5. Единовременная выплата и материальная помощь не выплачиваются:

муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени или на дому;

муниципальным служащим в части периода нахождения в отпуске без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году).

3.9.6. Выплаченная единовременная выплата при прекращении (расторжении) трудового договора с муниципальным служащим возврату не подлежит.

3.9.7. При наличии экономии фонда оплаты труда муниципальным служащим может быть оказана материальная помощь в размере 0,5 должностного оклада дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 3.9.2 настоящего пункта, в следующих случаях:

регистрация брака муниципального служащего при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья муниципального служащего при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушка, бабушка, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у муниципального служащего при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

В случае смерти (гибели) муниципального служащего материальная помощь может быть выплачена одному из его близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) на основании заявления при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих принадлежность к членам семьи муниципального служащего, копии которых прилагаются к заявлению.

3.9.8. Решение о конкретном размере материальной помощи принимается Главой администрации Лесновского сельского поселения и оформляется распоряжением Главы администрации Лесновского сельского поселения.

3.10. Единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области
Муниципальным служащим, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, кроме денежного содержания в месяц, в целях поощрения устанавливается единовременное денежное вознаграждение (поощрение) за достижение Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области (далее – единовременное денежное вознаграждение (поощрение), выплата которого осуществляется за счет средств дотаций, иных межбюджетных трансферов, предоставленных бюджету Лесновского сельского поселения на указанные цели. 
Конкретный размер единовременного денежного вознаграждения (поощрения), устанавливается решением комиссии по расчету размера единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, включенных в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее - комиссия), в соответствии с Порядком расчета размера и выплаты единовременного денежного вознаграждения (поощрения) лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, включенным в определенный указом Губернатора Новгородской области список должностных лиц, замещающих муниципальные должности, деятельность которых способствовала достижению Новгородской областью показателей оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти Новгородской области на основе достигнутых ими за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвержденным распоряжением Администрации Лесновского сельского поселения.

Состав комиссии утверждается муниципальным правовым актом органа местного самоуправления Администрации Лесновского сельского поселения.

3.11. Формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих

При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения – в размере 3,6 должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе – в размере 3-х должностных окладов;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – в размере 4-х должностных окладов;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1,5 должностных окладов;

5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премирование) – в размере 1,3 оклада денежного содержания;

6) ежемесячное денежное поощрение - в размере 15,2 должностных окладов;

7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере 1 должностного оклада;

8) материальная помощь – в размере 1 должностного оклада. 

Глава администрации Лесновского сельского поселения вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными настоящим пунктом.

4. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ СЛУЖАЩИХ

4.1. Организация оплаты труда и иных выплат служащих

Оплата труда служащих состоит из должностного оклада, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий по результатам работы, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.

4.2. Должностной оклад служащих

Должностной оклад служащих устанавливается в процентном отношении к базовому окладу муниципального служащего.

Базовый оклад муниципального служащего устанавливается в размере 30 процентов базового денежного вознаграждения, указанного в подпункте 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 настоящего Положения.

Размеры должностных окладов служащих устанавливаются работодателем в соответствии с занимаемой должностью согласно приложению 3 к настоящему Положению и оформляются муниципальным правовым актом органа местного самоуправления Лесновского сельского поселения.

Размеры должностных окладов подлежат округлению до целого рубля.

4.3. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет служащим

4.3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет служащим устанавливается работодателем и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения соответственно на основании сведений из трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленных в установленном законодательством Российской Федерации порядке, для граждан, уволенных с военной службы, - на основании военного билета и других документов, подтверждающих период работы или военной службы, дающих право на получение указанной надбавки, в следующих размерах:

	при стаже от 1 года до 5 лет
	-
	10 процентов должностного оклада;

	при стаже от 5 до 10 лет 
	-
	15 процентов должностного оклада;

	при стаже от 10 до 15 лет
	-
	20 процентов должностного оклада;

	при стаже свыше 15 лет
	-
	30 процентов должностного оклада.


4.3.2. В стаж работы, дающий право служащему на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, включаются периоды работы в соответствии с положением о порядке исчисления стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу, утвержденным распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.3.3. Выплата вновь установленной ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет служащему и последующие ее изменения производятся по мере наступления у служащего стажа работы, дающего право на установление или на увеличение размера надбавки (если документы, подтверждающие стаж, находятся в органе местного самоуправления) или со дня предоставления таких документов.

4.4. Порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы служащим

4.4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы (далее – ежемесячная надбавка за особые условия) устанавливается служащим в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качестве исполнения должностных обязанностей.

4.4.2. Служащим устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия в размере до 50 процентов должностного оклада.

4.4.3. Размер ежемесячной надбавки за особые условия устанавливается работодателем при приеме на работу (при переводе на иную работу) с учетом интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы служащего и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.4.4. Под особыми условиями службы понимается:

интенсивность выполняемой работы (значительный объем выполняемых поручений руководства, исполнение поручений в кратчайшие сроки);

сложность и напряженность выполняемой работы:

многосоставность работы - выполнение должностных обязанностей, которые требуют реализации несколько последовательных стадий;

разноплановость работы - выполнение должностных обязанностей, требующих применения знаний из разных сфер деятельности;

трудность работы - выполнение должностных обязанностей, требующих особых знаний, навыков, опыта, необходимости проведения системного анализа;

выполнение функций, специально возлагаемых муниципальным правовым актом органа местного самоуправления (назначение ответственных лиц, исполнителей);

работа во временных рамках, установленных законодательством, муниципальными правовыми актами, запросами органов государственной власти;

специальный режим работы (выполнение должностных обязанностей за пределами установленной продолжительности рабочего времени, исполнение должностных обязанностей временно отсутствующих работников).

4.4.5. Ранее установленный размер ежемесячной надбавки за особые условия может быть изменен работодателем в случае изменения в работе служащего согласно критериям, установленным в подпункте 4.4.4 настоящего пункта, с соблюдением норм Трудового кодекса Российской Федерации, на основании мотивированных служебных записок заместителя Главы администрации Лесновского сельского поселения, в отношении подчиненных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячной надбавки за особые условия в связи с изменением интенсивности, сложности и напряженности, специального режима работы служащего. 

4.5. Порядок установления и выплаты ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

4.5.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается служащим, допущенным к работе с такими сведениями, в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается работодателем в зависимости от степени секретности сведений, к которым служащий имеет документально подтверждаемый доступ на законных основаниях и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.5.2. Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности, не может превышать пределов, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны».

4.6. Порядок установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения служащим

4.6.1. Ежемесячное денежное поощрение подлежит выплате служащим в целях стимулирования их деятельности по занимаемым должностям.

4.6.2. Служащим устанавливается ежемесячное денежное поощрение в кратности от должностных окладов до 3 должностных окладов.

4.6.3. Размер ежемесячного денежного поощрения служащим устанавливается работодателем с учетом показателей, указанных в подпункте 4.6.4 настоящего пункта, и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.6.4. При принятии решения об установлении размера ежемесячного денежного поощрения учитываются следующие критерии:

опыт работы по специальности и занимаемой должности;

обеспечение выполнения показателей, определенных соглашениями, заключенными с Правительством Новгородской области, органами исполнительной власти Новгородской области, достижение которых зависит от служащего;

непосредственное участие служащего в реализации национальных проектов, приоритетных региональных проектов на территории Лесновского сельского поселения;

обеспечение выполнения целевых показателей муниципальных программ, по которым предусмотрено финансовое обеспечение;

участие в работе комиссий и рабочих групп, образованных в органах местного самоуправления;

осуществление профессиональной деятельности в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

выполнение представительских, консультационных, экспертных, организационных функций, связанных с участием в мероприятиях, публичных слушаниях и иных формах в решении вопросов местного значения;

осуществление полномочий в сфере защиты информации, информационно-коммуникационных технологий и организации информационного взаимодействия с органами исполнительной власти Новгородской области и (или) автоматизированными системами органов исполнительной власти Новгородской области, обеспечение доступности предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Лесновского сельского поселения;

выполнение служащим контрольных задач, поставленных вышестоящим руководством;

высокие показатели эффективности и результативности профессиональной деятельности.

4.6.5. Размер ежемесячного денежного поощрения может быть изменен работодателем на основании мотивированных служебных записок заместителя Главы администрации Лесновского сельского поселения, в отношении подчиненных служащих, содержащих предложения об изменении размера ежемесячного денежного поощрения в связи с изменением эффективности, объема, интенсивности служебной деятельности по показателям, указанным в подпункте 4.6.4 настоящего пункта. 

4.6.6. Выплата ежемесячного денежного поощрения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда за фактически отработанное время.

4.7. Порядок премирования по результатам работы лиц, занимающих должности служащих 

4.7.1. Премирование служащих по результатам работы осуществляется с учетом оценки выполнения показателей эффективности и результативности профессиональной деятельности служащих как поощрение за заслуги в работе.

Премирование служащих по результатам работы производится в пределах и за счет средств, предусмотренных на соответствующие цели при формировании фонда оплаты труда, а также за счет экономии фонда оплаты труда.

Размер премии по результатам работы максимальным размером не ограничивается.

Премирование служащих по результатам работы производится ежеквартально в процентах к должностному окладу или в твердой сумме (в рублях).

Премия по результатам работы выплачивается в квартале, следующем за отчетным кварталом. За четвертый квартал премия выплачивается в третьей декаде декабря текущего года.

4.7.2. Основаниями для премирования служащих по результатам работы являются:

высокая эффективность достижения результатов работы;

примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, распоряжений руководства;

личный вклад в общие результаты работы (выполняемый объем работы);

своевременная и качественная подготовка документов;

проявление профессионализма, творчества, использование современных методов, технологий в процессе работы;

эффективность и результативность участия в реализации проектов (программ).

4.7.3. Основаниями для установления премии служащим в повышенном размере являются:

выполнение поручений и распоряжений непосредственных руководителей, вышестоящих руководителей досрочно с эффективностью их исполнения;

личный вклад служащего в выполнение задания;

перевыполнение установленных должностной инструкцией показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности служащего;

выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции, обязанностей или обязанностей отсутствующего муниципального служащего, служащего – при условии отсутствия поручения о выполнении дополнительной работы.

4.7.4. Основаниями для невыплаты премии служащим по результатам работы являются:

нарушение исполнения должностных обязанностей;

низкие результаты работы;

ненадлежащее качество работы с документами;

наличие неснятого дисциплинарного взыскания;
несоблюдение установленных сроков выполнения распоряжений руководства и (или) некачественное их выполнение без уважительных причин;

неэффективность и нерезультативность участия в реализации проектов (программ);

низкие результаты деятельности по достижению показателей эффективности и результативности, закрепленных в должностной инструкции.

Невыплата премии служащим осуществляется за тот период, в котором возникли основания для невыплаты премии. 
4.7.5. Служащим, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением, выплачивается премия по результатам работы с учетом фактически отработанного времени. 

4.7.6. В целях премирования служащих работодатель принимает решение в отношении служащих, находящихся в непосредственном подчинении, на основании информации о результатах их работы по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

Заместитель Главы администрации Лесновского сельского поселения направляет работодателю сопроводительное письмо по форме согласно приложению 4 к настоящему Положению с приложением информации о результатах работы служащего по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.

4.7.7. Премирование служащих осуществляется по решению работодателя и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.8. Порядок осуществления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и оказания материальной помощи

4.8.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - единовременная выплата) выплачивается служащему на основании его письменного заявления в размере 0,7 должностного оклада к ежегодному оплачиваемому отпуску либо по заявлению служащего в другое время и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.
В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части единовременная выплата выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, единовременная выплата должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления служащего.

4.8.2. Материальная помощь выплачивается служащему на основании его письменного заявления в размере 0,7 должностного оклада и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.
В случае разделения ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь выплачивается при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если служащий не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления служащего.

4.8.3. Размер единовременной выплаты и материальной помощи определяется исходя из должностного оклада, установленного на день подачи заявления.

4.8.4. Лицу, вновь принятому в орган местного самоуправления, единовременная выплата и материальная помощь выплачивается при условии прохождения службы не менее шести месяцев из расчета единовременной выплаты в размере 0,7 должностного оклада и материальной помощи в размере 0,7 должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени. 

При увольнении служащего, который проработал календарный год не полностью, единовременная выплата и материальная помощь выплачиваются из расчета единовременной выплаты в размере 0,7 должностного оклада и материальной помощи в размере 0,7 должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени.

4.8.5. Единовременная выплата и материальная помощь не выплачиваются:

служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не осуществляющим трудовую деятельность на условиях неполного рабочего времени или на дому;

служащим в части периода нахождения в отпуске без сохранения заработной платы на длительное время (более 60 календарных дней в году).

4.8.6. Выплаченная единовременная выплата при прекращении (расторжении) трудового договора со служащим возврату не подлежит.

4.8.7. При наличии экономии фонда оплаты труда служащим может быть оказана материальная помощь в размере 0,5 должностного оклада дополнительно к размеру материальной помощи, установленному подпунктом 4.8.2 настоящего пункта в следующих случаях:

регистрация брака служащего при предъявлении свидетельства о заключении брака, копия которого прилагается к заявлению;

утраты личного имущества в результате пожара, стихийного бедствия, аварии, противоправных действий третьих лиц, необходимости длительного (30 и более календарных дней) лечения и восстановления здоровья служащего, при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, противопожарной службы, внутренних дел, медицинских организаций и других организаций, которые могут подтвердить данный факт), копии которых прилагаются к заявлению;

смерти (гибели) близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копии которых прилагаются к заявлению;

рождения ребенка у служащего при предъявлении свидетельства о рождении, копия которого прилагается к заявлению;

родителям выпускников общеобразовательных организаций (однократно) при предъявлении подтверждающих документов (справка, аттестат), копии которых прилагаются к заявлению;

иных случаях в соответствии с коллективным договором в случае его заключения.

В случае смерти (гибели) служащего материальная помощь может быть выплачена одному из его близких родственников (супруг, супруга, родители, дети, усыновители, усыновленные, братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки) на основании заявления при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих принадлежность к членам семьи служащего, копии которых прилагаются к заявлению.

4.8.8. Решение о конкретном размере материальной помощи принимается работодателем и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

4.9. Формирование фондов оплаты труда служащих

При формировании фонда оплаты труда служащих сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в размере 3-х должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы – в размере 3-х должностных окладов;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1,5 должностных окладов;

4) премия по результатам работы - в размере 1,3 должностных окладов;

5) ежемесячное денежное поощрение - в размере 24 должностных окладов; 

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере 0,7 должностного оклада;

7) материальная помощь - в размере 0,7 должностного оклада.

Работодатель вправе перераспределять средства фонда оплаты труда служащих между выплатами, предусмотренными настоящим пунктом.

5. ВИДЫ И ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ ПООЩРЕНИЙ (НАГРАЖДЕНИЙ) ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И СЛУЖАЩИХ

5.1. За успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, применяются следующие виды поощрений:

объявление благодарности с денежным поощрением;

единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами и (или) выслугой лет на муниципальной службе, выслугой лет;

единовременное денежное поощрение муниципальным служащим в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности) при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет.

5.2. Единовременное денежное вознаграждение в связи с юбилейными датами выплачивается:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения;

муниципальным служащим и служащим в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности.

Единовременное денежное вознаграждение в связи с выслугой лет на муниципальной службе, выслугой лет выплачивается:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения;

муниципальным служащим и служащим, проработавшим в Администрации Лесновского сельского поселения более 3 лет, в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности.

Юбилейными датами считаются:

юбилейные дни рождения - 50-летие и каждые последующие 5 лет;

выслуга лет на муниципальной службе, выслуга лет – 20 лет и каждые последующие 5 лет.

5.3. Вопрос о размере поощрения при объявлении благодарности рассматривается работодателем по собственной инициативе или на основании ходатайства заместителя Главы Администрации Лесновского сельского поселения.

5.4. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на страховую пенсию по старости (инвалидности) при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет при наличии экономии фонда оплаты труда может выплачиваться:

лицам, замещающим муниципальные должности в размере 0,3 базового денежного вознаграждения по его заявлению не позднее дня прекращения полномочий;

муниципальному служащему в размере 0,5 должностного оклада по занимаемой должности с ежемесячной надбавкой к должностному окладу за выслугу лет по его заявлению не позднее дня увольнения.

Решение о поощрении принимается работодателем и оформляется муниципальным правовым актом органа местного самоуправления..

5.5. При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда поощрение лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих может производиться к профессиональным праздникам и нерабочим дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Вопрос о размере поощрения (премирования) к профессиональному празднику и нерабочим дням, установленным законодательством Российской Федерации рассматривается работодателем по собственной инициативе и оформляется муниципальным правовым актом органа местного самоуправления.

6. ВИДЫ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ, МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ 

6.1. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности

6.1.1 Лицам, замещающим муниципальные должности, выплачивается единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) в размере, определенном решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения о бюджете на очередной финансовый год и плановый период. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается один раз в год к ежегодному оплачиваемому отпуску или в течение календарного года в соответствии с муниципальным правовым актом органа местного самоуправления.
Лицу, вновь принятому (назначенному) на муниципальную должность, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается при условии нахождения на муниципальной должности не менее шести месяцев, в случае ее невыплаты в текущем финансовом году лицу, ранее замещавшему соответствующую муниципальную должность.

6.1.2. Выплаченная единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) при прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, возврату не подлежит.

6.2. Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) муниципальным служащим

6.2.1. Муниципальным служащим выплачивается единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) на основании его письменного заявления в размере, определенном решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения о бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 

Единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается один раз в год к ежегодному оплачиваемому отпуску или в течение календарного года на основании письменного заявления муниципального служащего и оформляется распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения.
Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) выплачивается при условии нахождения на муниципальной службе не менее шести месяцев, в случае ее невыплаты в текущем финансовом году лицу, ранее замещавшему соответствующую должность муниципальной службы.

Лицу, назначенному на должность муниципальной службы, в случае проведения организационно-штатных мероприятий, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) предоставляется к одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска.
6.2.2. В случае содержания одной штатной единицы муниципального служащего за счет источников, отраженных в разделе 7 настоящего Положения, единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) осуществляется по одной штатное единице в установленном размере за счет источника, доля финансирования которого составляет 0,51 ставки и более. В случае, если одна штатная единица муниципального служащего финансируется из двух источников в равных долях (0,5 ставки за счет собственных средств бюджета Лесновского сельского поселения и 0,5 ставки за счет средств субвенций, получаемых из областного бюджета) единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) в установленном размере в полном объеме выплачивается за счет субвенций, получаемых из областного бюджета, в установленном настоящим Положении порядке.

6.2.3. Выплаченная единовременная компенсационная выплата на лечение (оздоровление) при прекращении (расторжении) трудового договора с муниципальным служащим возврату не подлежит.

7. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА И ВЫПЛАТ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности администрации Лесновского сельского поселения, муниципальных служащих и служащих выплачивается за счет средств бюджета Лесновского сельского поселения:

по выполнению собственных полномочий - за счет собственных средств бюджета Лесновского сельского поселения;
по выполнению государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, - за счет средств субвенций, получаемых из областного бюджета.

Приложение 1

к Положению об оплате труда и

 материальном стимулировании, выплатах

 компенсационного характера в Администрации 

Лесновского сельского поселения

РАЗМЕРЫ

базового денежного вознаграждения и размеры единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе Администрации Лесновского сельского поселения

	Наименование должности
	Базовое денежное вознаграждение (в % отношении к базовому денежному вознаграждению, определенному в подпункте 2.2.1 настоящего Положения)
	Размеры единовременной выплаты (в % отношении к базовому денежному вознаграждению)
	Размеры материальной помощи (в % отношении к базовому денежному вознаграждению)

	1
	2
	3
	4

	Глава поселения 
	58,0
	34,1
	68,2


Приложение 2

к Положению об оплате труда и

 материальном стимулировании, выплатах

 компенсационного характера в Администрации 

Лесновского сельского поселения

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

муниципальных служащих в Администрации Лесновского сельского поселения

	Наименование 
должности
	Должностные оклады муниципальных служащих (в % отношении к базовому окладу муниципального служащего)

	1
	2

	Заместитель Главы поселения 
	74,0

	Главный специалист
	53,6

	Ведущий специалист
	48,5

	Специалист 1 категории
	43,3

	Специалист 2 категории
	38,3

	Специалист
	38,3


Приложение 3

к Положению об оплате труда и

 материальном стимулировании, выплатах

 компенсационного характера в Администрации 

Лесновского сельского поселения

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

служащих в Администрации Лесновского сельского поселения

	Наименование должности
	Должностные оклады служащих (в % отношении к базовому окладу муниципального служащего)

	1
	2

	Главный служащий
	48,8

	Ведущий служащий
	44,2

	Служащий I категории
	39,4

	Служащий 2 категории
	34,9

	Служащий
	29,2


Приложение 4

к Положению об оплате труда и

 материальном стимулировании, выплатах

 компенсационного характера в Администрации 

Лесновского сельского поселения

	
	Наименование представителя нанимателя/работодателя

	
	

	
	(Ф.И.О.)

	О согласовании премирования
	


Уважаемый(ая) ____________________!

С целью осуществления премирования за выполнение особо важных 
и сложных заданий (премирования по результатам работы) направляю 
информацию о результатах работы за _________________ 20__ года и прошу
                 (период)
согласовать премирование следующих муниципальных служащих, служащих:
	
	в размере 
	
	(рублей / 

	(Ф.И.О., должность)
	
	
	% к окладу денежного содержания, должностному окладу);

	
	в размере 
	
	(рублей / 

	(Ф.И.О., должность)
	
	
	% к окладу денежного содержания, должностному окладу).

	Приложение:
	информация о результатах работы за    (период)  20 _года на __л. в __ экз.

	
	
	
	
	И.О. Фамилия

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	


« ___ »_____________ 20 ___ года 

Приложение 5

к Положению об оплате труда и

 материальном стимулировании, выплатах

 компенсационного характера в Администрации 

Лесновского сельского поселения

ИНФОРМАЦИЯ

о результатах работы

____________________________________________________________________

(направление деятельности Администрации Лесновского сельского поселения)

за___________________________________________ 20__ года

                                                          (период)


	№ 
п/п
	Ф.И.О., должность
	Запланированные мероприятия
	Выполнено
	Примечание

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	И.О. Фамилия

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	


« ___ »_____________ 20 ___ года 

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов 

Лесновского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 19.01.2024 года №148










д. Лесная

Об утверждении Положения об оплате 

труда работников Администрации Лесновского 

сельского поселения

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы оплаты труда, Уставом Лесновского сельского поселения,

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников Администрации Лесновского сельского поселения.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Лесновского сельского поселения «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения




А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Утверждено

решением Совета депутатов

Лесновского сельского поселения








От 19.01.2024 № 148

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников

Администрации Лесновского сельского поселения

1. Оплата труда работников

1.1. Оплата труда (заработная плата) работников Администрации Лесновского сельского поселения, профессии которых не отнесены к должностям муниципальной службы и должностям служащих органов местного самоуправления (далее - работники) состоит из должностного оклада и иных стимулирующих и компенсационных выплат.

Должностные оклады работников устанавливаются в размерах согласно приложению 1

1.2. Осуществление ежемесячных выплат, предусмотренных в рамках оплаты труда работникам производится не реже, чем каждые полмесяца.

1.3. Работодатель обязан обеспечить выплату месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством.

1.4. Денежное содержание, заработная плата работников выплачиваются за счет средств бюджета Лесновского сельского поселения.

2. Формирование фонда оплаты труда работников
2.1. При формировании фонда оплаты труда работников сверх сумм средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день - в размере шести окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность – 18 должностных окладов;
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность – в размере трех окладов;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда - в размере одного оклада;

5) премия по результатам работы - в размере двенадцати должностных окладов;

6) материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере двух должностных окладов;

Положения подпунктов 1 – 3 пункта 2.2. применяются в отношении рабочих профессий «водитель автомобиля».

Положение подпункта 4 пункта 2.2. применяется в отношении рабочих профессий «уборщик служебных помещений».

Фонд оплаты труда работников формируется за счет средств, предусмотренных в пунктах 2.1 раздела 2 настоящего Положения, а также за счет средств на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

3. Размеры надбавок и порядок их выплаты работникам

3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ненормированный рабочий день устанавливается персонально распоряжением Главы Лесновского сельского поселения работнику рабочей профессии «водитель автомобиля» (далее – водитель автомобиля) с учетом специального режима работы.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 50 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за ненормированный рабочий день производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.


3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность устанавливается персонально распоряжением Главы Лесновского сельского поселения водителю автомобиля с учетом его профессиональной подготовки, опыта работы по специальности, сложности, напряженности, объема и эффективности выполняемой работы, уровня ответственности, самостоятельности при принятии решений.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 150 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.


3.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классность

Ежемесячная надбавка за классность может быть установлена персонально распоряжением Главы Лесновского сельского поселения водителю автомобиля в следующих размерах:


водителям 3-го класса – 10 процентов;


водителям 2-го класса – 15 процентов;


водителям 1-го класса – 25 процентов.


Классность водителю присваивается комиссией, созданной в Администрации Лесновского сельского поселения. Квалификация может быть присвоена водителям автомобилей, которые прошли соответствующую подготовку и получили удостоверение с отметкой, дающей право управления определенными категориями транспортных средств. 


Присвоение водителю автомобиля классности производится при наличии в водительском удостоверении разрешающих отметок:


«В» или «С» или «Д» - для водителя 3 класса;


«В», «С», «Е» или только «Д», или «Д», «Е» - для водителя 2 класса;


«В», «С», «Д», «Е» - для водителя 1-го класса, при этом квалификация 2-го класса может быть присвоена при стаже работы не менее трех лет в качестве водителя автомобиля 3-го класса, а квалификация 1-го класса – при стаже работы не менее двух лет в качестве водителя 2-го класса.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность осуществляется в пределах фонда оплаты труда.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классность производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.


3.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда


Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу с вредными условиями труда устанавливается распоряжением Главы Лесновского сельского поселения работнику рабочей профессии «уборщик служебных помещений» - за использование в работе дезинфицирующих средств.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда осуществляется в пределах фонда оплаты труда, в размере до 10 процентов должностного оклада.

Работнику, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу с вредными условиями труда производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

3.5. Премия по результатам работы

3.5.1. Премия по результатам работы (далее – премия) работникам устанавливается ежемесячно в процентах к должностному окладу персонально, в соответствии с распоряжением Главы Лесновского сельского поселения. 

Премирование работников производится в пределах установленного фонда оплаты труда. Размер премии определяется исходя из результатов деятельности работника, и максимальными размерами не ограничивается.

Основанием для премирования являются:

- выполнение особо важных и сложных заданий;

- примерное (своевременное и качественное) исполнение должностных обязанностей, заданий и распоряжений руководства;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами;

- бережное, рациональное использование материально-технических и финансовых средств, иных ресурсов.

3.5.2. Премирование работников не производится (либо размер премии может быть снижен) в следующих случаях:

- наложения дисциплинарного взыскания;

- неисполнения или ненадлежащего исполнения должностных обязанностей;

- несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных норм, установленных локальными нормативными актами.

Премирование не производится полностью или частично за тот период, в котором совершен проступок, на основании распоряжения Главы Лесновского сельского поселения, с указанием причин.

3.5.3. Работникам, проработавшим неполный расчетный период в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске, переводом на другую работу, увольнением по сокращению штатов либо по собственному желанию, премия выплачивается за фактически отработанное время.

Лицам, уволенным в соответствии с пунктами 5,6 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, выплата премии не производится.

3.6. Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска


Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска оказывается работнику на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Лесновского сельского поселения.

Материальная помощь при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска может быть оказана работнику в следующем порядке:

в размере одного должностного оклада – к очередному оплачиваемому отпуску и в размере одного должностного оклада – в течение календарного года;

в размере двух должностных окладов – к очередному оплачиваемому отпуску.


В случае разделения ежегодного основного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части материальная помощь может оказываться при предоставлении любой части указанного отпуска.

В случае если работник не использовал в течение года своего права на отпуск, материальная помощь должна быть выплачена в конце календарного года на основании письменного заявления работника.


В случае если работник проработал рабочий год не полностью (поступил на работу или уволился с нее в течение рабочего года, не проработав полный рабочий год), материальная помощь оказывается из расчета двух должностных окладов пропорционально фактически отработанному времени в рабочем году, в установленном настоящим разделом порядке.


В случае если работник использовал право на получение материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска в полном объеме, а отработал не полный рабочий год, то при исчислении окончательного расчета при увольнении с него удерживается сумма пропорционально фактически не отработанному времени в рабочем году. 

Выплата материальной помощи при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска осуществляется в пределах установленного фонды оплаты труда.

4. Порядок выплаты денежного вознаграждения, установления дополнительной материальной помощи и иных выплат за счет экономии фонда оплаты труда

4.1. Денежное вознаграждение работникам в связи с юбилеями 

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда работникам на основании распоряжения Главы Лесновского сельского поселения может быть выплачено денежное вознаграждение в связи с юбилеями в органах местного самоуправления:

в размере одного должностного оклада по занимаемой должности.

Юбилейными датами считаются:

1) юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и каждые последующие пять лет со дня рождения.

Выплата денежного вознаграждения осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда.

4.2. Дополнительная материальная помощь

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда, работникам может быть оказана материальная помощь дополнительно к размеру материальной помощи, установленной пунктом 3.6. раздела 3 настоящего Положения, на основании заявления работника в соответствии с распоряжением Главы Администрации Лесновского сельского поселения, в следующих случаях:


а) регистрацией брака, рождением ребенка на основании свидетельства о регистрации брака, свидетельства о рождении соответственно, копия которого прилагается к заявлению – в размере десять тысяч рублей;

б) смерти (гибели) близкого родственника (супруга(и), детей, отца, матери) на основании свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство, копия которого прилагается к заявлению, - в размере десять тысяч рублей.

В случае смерти (гибели) работника в период его службы выплата материальной помощи производится одному из близких родственников умершего (супругу(е), детям, отцу, матери) при предъявлении соответствующих документов, если обращение за ней последовало не позднее шести месяцев со дня смерти, - в размере десять тысяч рублей;

в) утраты или повреждения имущества в результате пожара или стихийного бедствия и иных непредвиденных обстоятельств (квартирная кража, авария систем водоснабжения, отопления и др.) на основании справок из соответствующих органов (местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и др.), копии которых прилагаются к заявлениям, - в размере десять тысяч рублей;

г) в связи с необходимостью проведения специализированного лечения (дорогостоящего) при представлении документов, подтверждающих соответствующие расходы, - в размере десять тысяч рублей;

д) особой нуждаемости в лечении и восстановлении здоровья в связи с полученными при исполнении служебных обязанностей увечьем (ранением, травмой, контузией), заболеванием, несчастным случаем, аварией, длительной болезнью, а также в иных исключительных случаях (при представлении соответствующих медицинских справок, заключений и других подтверждающих документов) в размере десять тысяч рублей.
Размер выплачиваемой материальной помощи не зависит от фактически отработанного работником в календарном году времени.

4.3. Дополнительное премирование работников

При наличии средств экономии по установленному фонду оплаты труда за высокие результаты служебной деятельности, продолжительную и безупречную службу в органах местного самоуправления дополнительное премирование работников помимо выплаты им премии, указанной в подпункте 3.5.1 пункта 3.5 раздела 3 настоящего Положения, может производиться в качестве меры поощрения в течение календарного года, а также к профессиональным праздникам и нерабочим праздничным дням, установленным законодательством Российской Федерации.

Дополнительное премирование работника осуществляется на основании распоряжения Главы Лесновского сельского поселения и устанавливается персонально в процентном отношении к размеру должностного оклада, установленному на дату подписания распоряжения Главы Лесновского сельского поселения о дополнительном премировании работника (работников), либо в размере фиксированной суммы.

  Приложение 1

к Положению об оплате труда

работников Администрации

Лесновского сельского поселения
РАЗМЕРЫ

окладов работников в Администрации

Лесновского сельского поселения

	Наименование профессии
	Оклад в месяц, руб.

	Водитель автомобиля                                             
	5159,00

	Уборщик служебных помещений                         
	4818,00


Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 19.01.2024 № 149

д. Лесная

О признании утратившими силу решений Совета депутатов Лесновского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лесновского сельского поселения,

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу решения Совета депутатов Лесновского сельского поселения:
 - от 30.05.2018 года № 150 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения»;

 - от 10.10.2019 № 213 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 150»;

 - от 31.08.2022 № 81 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения»;

 -от 27.07.2023 № 114 О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения»;

 - от 25.12.2023 № 138 О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах муниципальным служащим в Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 150».

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения




А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 19.01.2024 № 150

д. Лесная

О признании утратившими силу решений Совета депутатов Лесновского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лесновского сельского поселения,

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу решения Совета депутатов Лесновского сельского поселения:
 - от 30.05.2018 № 151 «Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения;

 - от 10.10.2019 № 214 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 151»;

 - от 31.08.2022 № 82 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 151»;

 - от 27.07.2023 № 115 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 151»;

 - от 25.12.2023 № 139 «О внесении изменений в Положение об оплате труда и выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 151».

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения




А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШЕНИЕ

от 19.01.2024 № 151

д. Лесная

О признании утратившими силу решений Совета депутатов Лесновского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лесновского сельского поселения,

Совет депутатов Лесновского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу решения Совета депутатов Лесновского сельского поселения:
 - от 30.05.2018 № 152 «Об утверждении Положения об оплате труда служащих, работников Администрации Лесновского сельского поселения»;

 - от 10.10.2019 № 215 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 152»;

 - от 31.08.2022 № 83 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 152;

 - от 27.07.2023 № 116 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 152»;

 - от 25.12.2023 года № 140 «О внесении изменений в Положение об оплате труда служащих, работников Администрации Лесновского сельского поселения, утвержденное Решением Совета депутатов Лесновского сельского поселения от 30.05.2018г. № 152».
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://lesnaya-adm.gosuslugi.ru.
Председатель Совета депутатов

Лесновского сельского поселения




А.Н. Старостин

Глава Лесновского сельского поселения



С.Г. Калиничев

Российская Федерация        

Администрация Лесновского сельского поселения

Новгородская область Новгородский район

 РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 19.01.2024г. № 4-рг

д.Лесная

О внесении изменений в Порядок применения целевых статей бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Лесновского сельского поселения, утвержденный Распоряжением Администрации Лесновского сельского поселения от 10.11.2023г. №42-рг

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Приказом Минфина России от 24.05.2022 №82н  «О порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения»

1. Внести изменения в Порядок применения целевых статей бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету Лесновского сельского поселения», утвержденное распоряжением от 10.11.2023г. №42-рг (далее - Порядок), а именно:


1.1. Приложение1 к Порядку изложить в прилагаемой редакции.


2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания и распространяет свои действия на правоотношения возникшие с 1 января 2024 года.


3. Опубликовать настоящее распоряжение в периодическом печатном издании «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.lesnaya-adm.ru.

 
Глава Лесновского 

     сельского поселения                                                                     С.Г. Калиничев
	
	Приложение 1

к Порядку применения целевых статей бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету              

Лесновского сельского поселения


Перечень и правила отнесения расходов бюджета Лесновского сельского

 поселения на соответствующие целевые статьи

1. Целевые статьи расходов бюджета поселения

в рамках муниципальных программ.

01 0 00 00000 Муниципальная программа «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»


По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы «Устойчивое развитие территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы».

Основные задачи муниципальной программы:

	01 0 01 00000  
	Обеспечение сохранности и развития, автомобильных дорог, улучшение их          технического состояния, обеспечение безопасности движения автотранспортных средств

	01 0 02 00000  
	Благоустройство территорий населенных пунктов, улучшение их санитарного и экологического состояния для обеспечения достойного и комфортного проживания населения

	01 0 03 00000
	Усиление противопожарной защиты объектов и населенного пункта сельского поселения

	01 0 04 00000
	Повышение физкультурно-оздоровительного уровня жизни населения Лесновского сельского поселения

	01 0 05 00000  
	Реализация мероприятий по инициативе граждан, проживающих в сельской местности

	01 0 06 00000  
	Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих в Лесновском сельском поселении

	01 0 07 00000
	Создание благоприятных условий устойчивого развития в сфере культуры на территории Лесновского сельского поселения


02 0 00 00000 Муниципальная программа «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»


По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы».

Основные задачи муниципальной программы:

	02 0 01 00000  
	Совершенствование нормативного правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории Лесновского сельского поселения

	02 0 02 00000  
	Создание условий, исключающих возможность совершения правонарушений со стороны муниципальных служащих Администрации Лесновского сельского поселения при осуществлении ими должностных полномочий

	02 0 03 00000  
	Обеспечение координации и контроля деятельности органов местного самоуправления Лесновского сельского поселения в сфере противодействия коррупции

	02 0 04 00000
	Осуществление просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции в целях укрепления доверия к органам местного самоуправления Лесновского сельского поселения

	02 0 05 00000
	Повышение уровня открытости деятельности органов местного самоуправления


03 0 00 00000 Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Лесновского сельского поселения на 2024-2026 годы»

Основные задачи муниципальной программы:

	03 0 01 00000
	Обеспечение финансовой, имущественной, консультационной и информационной поддержки малого и среднего предпринимательства

	03 0 02 00000
	Содействие в продвижении товаров (работ, услуг) субъектов малого и среднего предпринимательства путем их участия в выставочно-ярмарочных мероприятиях

	03 0 03 00000
	Обеспечение занятости населения и развитие самозанятости

	03 0 04 00000
	Повышение уровня и качества жизни сельского поселения, эффективного ведения личных подсобных хозяйств, стимулирования увеличения производства сельскохозяйственной продукции в личных подсобных хозяйствах Лесновского сельского поселения


2. Целевые статьи расходов бюджета Лесновского сельского поселения в рамках внепрограммных направлений деятельности.


Внепрограммные направления деятельности осуществляются по следующим статьям:

20 0 00 00000 Непрограммные направления деятельности

20 1 00 00000 Глава муниципального образования


По данной целевой статье отражаются расходы на оплату труда, с учетом начислений, прочие выплаты Главы Лесновского сельского поселения

20 2 00 00000 Расходы на содержание аппарата органов местного самоуправления


По данной целевой статье отражаются расходы органов местного самоуправления сельского поселения по осуществлению функций управления переданными государственными полномочиями.

20 3 00 00000 Проведение выборов и референдумов

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на проведение выборов на территории Лесновского сельского поселения.

20 4 00 00000 Межбюджетные трансферты


По данной целевой статье отражаются расходы бюджета на предоставление субсидий и субвенций.

20 5 00 00000 Прочие непрограммные расходы


По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения, не включенные в программы Лесновского сельского поселения и не предусмотренные иными целевыми статьями расходов.

3. Направление расходов, предназначенные для отражения расходов

бюджета Лесновского сельского поселения.

00000 Обеспечение деятельности органов местного самоуправления


01000 – Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления


По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на:

оплату труда, с учетом начислений, и прочие выплаты Главе Лесновского сельского поселения, муниципальным служащим, служащим и работникам, содержание и обеспечение деятельности аппарата Администрации Лесновского сельского поселения

10000 Обеспечение деятельности муниципальных учреждений.


14010 – Обеспечение деятельности муниципальных домов культуры

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на обеспечение деятельности муниципальных домов культуры (заработная плата; начисления на зар.плату; коммунальные услуги; матер. Затраты)
14020- Капитальный и текущий ремонты фасада, внутри МАУ «Лесновский сельский Дом культуры»

 
По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на капитальные и текущий ремонты фасада, внутри МАУ «Лесновский сельский Дом культуры» (косметический ремонт, замена батарей, дверей межкомнатных, ремонт сцены, зрительного зала, ремонт в санузлах).

14030 – Разработка проектной документации 

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на разработку проектной документации (капитальный ремонт и ремонт кровли крыши, фасада помещений)

14040 – Мероприятия на укрепление материально- технической базы

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на укрепление материально-технической базы, а именно приобретение оборудования.

25000 Мероприятия

25020 – Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера.

По данному направлению расходов отражаются на проведение мероприятий, направленных на предупреждение и ликвидацию последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера (Приобретение и установка системы оповещания).

25030 – Резервные фонды.

По данной целевой статье планируются мероприятия, и осуществляется расходование средств резервного фонда Администрации Лесновского сельского поселения. На проведение мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий

25040 – Мероприятия по землеустройству и землепользованию

По данной целевой статье отражаются расходы, связанные с обеспечением проведения работ по улучшению землеустройства и землепользования, ведением государственного кадастра объектов недвижимости, включая земельный кадастр, технический учет, техническую инвентаризацию и мониторинг земель (выполнение кадастровых работ по образованию земельных участков).

25050 – Мероприятия в области культуры.

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета поселения на мероприятия в области культуры.

25090 -  Реализация мероприятий для детей и молодежи

По данной целевой статье отражаются расходы, связанные с проведением мероприятий в области молодежной политики, в том числе на проведение детских и молодежных олимпиад, соревнований, конкурсов, фестивалей, выставок, смотров.

25100 -  Мероприятия в области физической культуры и спорта

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета на мероприятия в области физкультуры и спорта.

25110- Мероприятия в области противопожарной безопасности

По данной целевой статье отражаются расходы на содержание и обеспечение функционирования органов в сфере национальной безопасности, правоохранительной деятельности и обороны.

25130 – Обеспечение подготовки и размещения в местах массового пребывания граждан информационных антикоррупционных материалов, направленных на профилактику коррупции 

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета Лесновского сельского поселения на мероприятия, направленные на приобретение антикоррупционных материалов.

25140- Изготовление, раздача субъектам МСП, а также размещение в местах массового пребывания граждан информационных материалов.

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета Лесновского сельского поселения на мероприятия, направленные на изготовление, раздачу субъектам МСП, а также размещение в местах массового пребывания граждан информационных материалов.

25160 -  Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов

По данной статье отражаются расходы по поддержки дорожного хозяйства муниципального образования.

25170- Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов

По данной статье отражаются расходы укрепление обочин; замена бордюров, устройство недостающих и ремонт бордюров по краям усовершенствованных покрытий и тротуаров, восстановление покрытий на укрепительных полосах и обочинах; замена покрытия ездового полотна, замена покрытия тротуаров; проведение инженерных изысканий, обследований, разработка проектов или сметных расчетов стоимости работ, экспертиза проектов, строительный контроль.

25190 – Организация уличного освещения с использованием новых технологий

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета сельского поселения на мероприятия по благоустройству, в том числе на содержание и ремонт уличного освещения в границах сельского поселения

25210 – Озеленение территории поселения

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на мероприятия по благоустройству, в том числе на озеленение в границах сельского поселения.

25220 – Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на мероприятия по благоустройству, в том числе организацию и содержание мест захоронения в границах сельского поселения.

25230 – Прочие мероприятия по благоустройству

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на мероприятия по благоустройству территории поселения, в том числе на прочее благоустройство.

25240- Мероприятия, направленные на обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная.

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная (асфальтирование, озеленение).

25270 – Выполнение других обязательств поселения.

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета сельского поселения на оплату по решению суда, исполнительных листов, гос.пошлина за подачу кассационной жалобы.


25290 – Проведение выборов главы и депутатов муниципального образования


По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета сельского поселения на проведение выборов главы Лесновского сельского поселения.



25370 – Мероприятия на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих сельских поселений


По данной целевой статье отражаются расходы бюджета поселения на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования (включающие вопросы противодействия коррупции) выборных должностных лиц, муниципальных служащих и служащих сельских поселений.

N00000- Расходы бюджета поселения в целях софинансирования, которых из бюджета субъекта Российской Федерации предоставляются субсидии, в целях софинансирования которых бюджетам субъектов Российской Федерации предоставляются из федерального бюджета субсидии

N5764 – Обустройство пешеходной дорожки в деревне Лесная за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Новгородской области.

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета сельского поселения на обустройство пешеходной дорожки.

S0000- Расходы бюджета поселения в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из областного бюджета

S1520 – Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов, в целях софинансирования которых предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области.

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета сельского поселения на капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования в границах территорий населенных пунктов, в целях софинансирования которых из бюджета Новгородской области предоставляется субсидия.

S5764 - Обустройство пешеходной дорожки в д.Лесная, в целях софинансирования которого предоставляется субсидия из бюджета Новгородской области.

По данному направлению расходов отражаются расходы бюджета сельского поселения на обустройство пешеходной дорожки.

50000 Субвенции из средств федерального бюджета

51180 - Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

По данной целевой статье отражаются расходы сельского поселения на предоставление субвенций бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (зар.плата; начисления; мат.затраты; коммунальные услуги).

70000 Субсидии из средств областного бюджета

70280 - Содержание штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области за счет субвенции, предоставленной из бюджета Новгородской области

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета Лесновского поселения на предоставление Субвенции на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области по организации деятельности по сбору (в т. ч. раздельному сбору) и транспортированию твердых коммунальных отходов городских и сельских поселений, а именно на:

- заработную плату;

- начисления на зар. плату;

- матер.затраты.

71520 - Мероприятия по капитальному ремонту и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов за счет субсидии, предоставленной из бюджета Новгородской области

По данной целевой статье отражаются расходы бюджета Лесновского поселения на реализацию мероприятий по Субсидии бюджетам городских и сельских поселений на формирование муниципальных дорожных фондов.

80000 Публичные обязательства

82100 - Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Лесновского сельского поселения

По данному направлению расходов отражаются пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, лицам, замещавшим муниципальные должности в соответствии с нормативными правовыми актами поселения.

90000 Межбюджетные трансферты бюджету

муниципального района из бюджета поселения.

93020 - Иные межбюджетные трансферты бюджету муниципального района на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные полномочия поселения по внешнему муниципальному финансовому контролю


По данной статье расходов отражаются расходы сельского поселения по предоставлению бюджету муниципального района для финансирования обеспечения расходных обязательств района, возникающих при выполнении государственных полномочий по внешнему муниципальному финансовому контролю.

Российская Федерация

Новгородская область Новгородский район

Администрация Лесновского сельского поселения

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 23.01.2024 № 5-рг

д. Лесная

О местах для размещения печатных

агитационных материалов

В соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 № 67 –ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан», Федеральным законом от 10 января 2003 № 19-ФЗ «О выборах Президента Российской Федерации», пунктом 115 Календарного плана мероприятий по подготовке и проведению выборов Президента Российской Федерации, утвержденного постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 08 декабря 2023 года № 140/1081-8:

1. Утвердить прилагаемый список специальных мест для размещения печатных агитационных материалов кандидатов в период проведения выборов Президента Российской Федерации.

2. Направить настоящее распоряжение в Территориальную избирательную комиссию Новгородского района.

3. Опубликовать данное распоряжение в газете «Лесновский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Лесновского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Лесновского сельского поселения



С. Г. Калиничев












Приложение









к распоряжению Администрации








           Лесновского сельского поселения










          от 23.01.2024 № 5-рг

ПЕРЕЧЕНЬ

специальных мест для размещения печатных агитационных материалов кандидатов в период проведения выборов Президента Российской Федерации на территории избирательного участка, расположенного в границах Лесновского сельского поселения.

	Номер избирательного участка
	Месторасположение специального места для размещения предвыборных печатных агитационных материалов

	
	Наименование объекта
	Адресная привязка

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, пл. Мира, около д. 1

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, ул. Новгородская, д. 2

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, ул. Садовая (начало улицы)

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, ул. Полевая (начало улицы)

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, ул. Дружбы Народов, д. 2

	1212
	Информационный стенд
	д. Лесная, ул. Советская (здание бывшего ДК)
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